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A Sintese Estatistica do Emprego Publico (SIEP) é uma publicacdo trimestral, através da qual a Direcdo-Geral da
Administracdao e do Emprego PUblico (DGAEP) divulga informacao estatistica de sintese sobre emprego publico no ambito
das estatisticas do mercado de trabalho. A informacao disponibilizada centra-se em particular no universo de entidades
que compdem o sector das administracdes publicas na otica da contabilidade nacional (capitulo I). E igualmente
disponibilizado um capitulo de sintese com indicadores de evolucdo do emprego no universo da administracao direta e
indireta do Estado (capitulo Il). Em notas técnicas, no final, sdo referidos os principais conceitos.

0 conjunto de dados e indicadores apresentados incidem em particular sobre o nimero de trabalhadores (stock), os fluxos
de entradas e de saidas, bem como indicadores sobre remuneracées e ganhos médios. Como fontes estatisticas sdo
privilegiados os dados sobre emprego recolhidos através do Sistema de Informacdo da Organizacdo do Estado (SIOE) da
DGAEP, em paralelo com outras fontes produzidas por entidades estatisticas nacionais e internacionais.

I. EMPREGO NAS ADMINISTRAGOES PUBLICAS EM CONTAS NACIONAIS

1. Emprego no sector das administra¢ées publicas no quadro do mercado de trabalho

Segundo os dados recolhidos pela DGAEP através do SIOE - Quadro 1.1 Emprego no sector das

com a informacdo disponibilizada pela Direcdo-Geral das administracées publicas por subsector

Autarquias Locais (DGAL) relativamente a administragao

local - o emprego no sector das administracdes publicas, . Variagéo

. ; . 31dez  30jun .

no final de junho de 2012, situava-se nos 605 212 postos Unidade: postos de trabalho jun-12 / dez-11

de trabalho, representando uma quebra de cerca de 1,4% 2011 2012 (p) N.° %

em relacdo ao final de 2011 (Quadro 1.1 e Grafico 1.2). ,
Administragdes piblicas 613852 605212 -8640  -14

No quadro do mercado de trabalho, o emprego nas Administragao central 458281 452127 6154  -13

administracdes publicas representava 11,0% da populacao
ativa e 12,9% da populacao empregada, constituindo o
emprego feminino o mais representativo, 13,1% e 15,4%,
respetivamente (Grafico 1.1).

Administracéo regional e local (*) 155571 153085| -2486 -16
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2. Emprego nas administracdes publicas
Quadro 2.1 Emprego no sector das administracées publicas por subsector

Unidade: postos de trabalho 31 dez 31 marco 30 junho Estrutura no Variagédo
2011 2012 2012 (p) subsector (%) 30jun12 / 31dez11
dez-11 jun-12 N.° %
ADMINISTRACOES PUBLICAS - Total (*) 613852 610481 605 212 -8 640 1,4
ADMINISTRAGAO CENTRAL
458 281 456 177 452 127 74,7 74,7 -6 154 -1,3
(incluindo Fundos de Seg. Social da Administracdo Central)

Estado 343 825 343 186 339 635 75,0 75,1 -4 190 -1,2
Servicos e Fundos Auténomos 96 083 94 736 94 225 21,0 20,8 -1 858 -1,9
Fundos de Seguranca Social da Administracao Central 10 728 10 605 10 614 2,3 2,3 -114 -1,1
Estado, Servigcos e Fundos Auténomos e Fundos Seguranca Social 450 636 448 527 444 474 98,3 98,3 -6 162 -1,4
Orgaos de Soberania e Entidades Independentes (a) 13 416 13 357 13 263 2,9 2,9 -153 -1,1
Presidéncia do Conselho de Ministros 4 581 4518 4 332 1,0 1,0 -249 -5,4
Ministério da Administracao Interna 48 667 48 392 48 724 10,6 10,8 57 0,1

Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenamento do Territério 10 020 9 911 9 811 2,2 2,2 -209 -2,1
Ministério da Defesa Nacional 41 462 41 007 41 280 9,0 9,1 -182 -0,4
Ministério da Educacao e Ciéncia 235995 236 154 232 513 51,5 51,4 -3 482 -1,5
Ministério da Economia e do Emprego 9131 9 001 8 947 2,0 2,0 -184 -2,0
Ministério das Financas 13 760 13720 13714 3,0 3,0 -46 -0,3
Ministério da Justica 16 264 16 087 16 222 3,5 3,6 -42 -0,3
Ministério dos Negocios Estrangeiros 3 631 3 541 3 436 0,8 0,8 -195 -5,4
Ministério da Saude 32 654 31 385 31 034 7,1 6,9 -1 620 -5,0
Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social 11 459 11 319 11 327 2,5 2,5 -132 -1,2
Sector Empresarial do Estado - Entidades Reclassificadas (b) 9 596 10 135 9 871 2,1 2,2 275 2,9
Instituicées sem Fim Lucrativo da Administracdo Central 7 645 7 650 7 653 1,7 1,7 8 0,1

ADMINISTRAGCAO REGIONAL E LOCAL (*)
~ 155 571 154 304 153 085 25,3 25,3 -2 486 -1,6
(incluindo Fundos de Seg. Social da Administragao Regional)

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES 15 247 15 123 15 061 2,5 2,5 -186 -1,2

Orgaos de Soberania e Entidades Independentes 186 188 192 1,2 1,3 6 3,2
Presidéncia do Governo Regional dos Acores 363 359 357 2,4 2,4 -6 -1,7
Vice-Presidéncia do Governo Regional dos Acores 461 460 461 3,0 3,1 0 0,0
Secretario Regional da Presidéncia 92 93 93 0,6 0,6 1 1,1
Secretaria Regional da Educa¢do e Formagao 7 672 7 596 7 562 50,3 50,2 -110 -1,4
Secretaria Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos 1091 1082 1088 7,2 7,2 -3 -0,3
Secretaria Regional da Economia 285 284 280 1,9 1,9 -5 -1,8
Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social 1029 1012 1 009 6,7 6,7 -20 -1,9
Secretaria Regional da Saude 1795 1798 1792 11,8 11,9 -3 -0,2
Secretaria Regional da Agricultura e Florestas 1761 1733 1713 11,5 11,4 -48 -2,7
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar 324 318 315 2,1 2,1 -9 -2,8
Sector Empresarial da RAA - Entidades Reclassificadas (b) 188 200 199 1,2 1,3 11 5,9
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA 17 512 17 467 17 388 2,9 2,9 -124 -0,7

Orgaos de Soberania e Entidades Independentes 123 122 121 0,7 0,7 -2 -1,6
Presidéncia do Governo Regional da Madeira 41 41 41 0,2 0,2 0 0,0
Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira 828 827 815 4,7 4,7 -13 -1,6
Secretaria Regional do Plano e Financas 540 558 658 3,1 3,8 118 21,9
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais 1770 1763 1720 10,1 9,9 -50 -2,8
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais 1814 1 831 1817 10,4 10,4 3 0,2
Secretaria Regional da Cultura, Turismo e Transportes 467 476 464 2,7 2,7 -3 -0,6
Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos 11 394 11 310 11 222 65,1 64,5 -172 -1,5
Sector Empresarial da RAM - Entidades Reclassificadas (b) 535 539 530 3,1 3,0 -5 -0,9
ADMINISTRACAO LOCAL (*) 122 812 121 714 120 636 20,0 19,9 -2176 -1,8

Distritos (c) 39 37 36 0,0 0,0 -3 -7,7
Municipios 107 188 106 198 105 121 87,3 87,1 -2 067 -1,9
Freguesias (d) 11 115 10 988 10 936 9,1 9,1 -179 -1,6
Servigos Autonomos da Administragdo Local (e) 4 297 4 322 4 374 3,5 3,6 77 1,8
dos quais: Sector Empresarial Local - Entidades Reclassificadas (b) 3 320 3353 3411 2,7 2,8 91 2,7
Instituicdes sem Fim Lucrativo da Administracdo Local (f) 173 169 169 0,1 0,1 -4 -2,3

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Administracdes pUblicas / Administracao local: dados provisorios para todos os trimestres; (a) Inclui tribunais e magistrados;
dados néo disponiveis para Assembleia e Presidéncia da Republica; (b) Sector Empresarial inclui todas as unidades empresariais pUblicas
reclassificadas no sector das administracdes publicas em contas nacionais; (c) Informacao referente a 10 Assembleias Distritais das 18
que pertencem ao universo; (d) Informacao referente a 2 431 Juntas de Freguesia das 4 259 que pertencem ao universo; (e) Informacao
referente a 167 entidades das 272 do universo; (f) Informacao referente a 18 entidades das 91 que pertencem ao universo. Ver também
Capitulo 7. Notas Técnicas relativas a tratamento dos dados.
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Quadro 2.2 Emprego no sector das administracées publicas por cargo/carreira/grupo

Unidade: postos de trabalho ADMINISTRAGOES PUBLICAS - Total (*) ADMINISTRAGAO CENTRAL ADMINISTRAGAO REGIONAL E LOCAL (*)

318z | 30 jun2012 (py | YAriasEo  3TeZ |y 2012 py | Variasdo  31dez g o012 (py| Variasdo
2011 jun12/dez11 2011 jun12/dez11 2011 jun12/dez11
CARGO / CARREIRA / GRUPO N.° N.°  Peso % | N.° % N.° N.°  Peso% | N.° % N.° N.°  Peso %| N.° %
Total 613 852 605212 100 -8 640 -1,4 458 281 452127 100 -6 154 -1,3 155571 153085 100 -2486 -1,6
Representantes do poder legislativo (a) 3143 3048 0,5 95 -3,0 52 52 0,0 0 0,0 3091 299% 2,0 95  -3,1
Dirigente superior 1 458 1376 0,2 -82 5,6 1007 932 0,2 75 7,5 451 444 0,3 -7 1,6
Dirigente intermédio 9 650 9349 1,5 2301 -3,1 5703 5533 1,2 -170  -3,0 3947 3816 2,5 131 -3,3
Técnico Superior 53219 51646 85 -1573 -3,0 32214 30760 6,8 -1454 -45 21005 20886 13,6 -119  -0,6
Assistente técnico/administrativo (b) 83119 82284 13,6 -835 -1,0 49148 48559 10,7 -589  -1,2 33971 33725 22,0 246  -0,7
Assist. operacional/operario/auxiliar (c) 141221 137656 22,8 -3565 -2,5 67485 65653 145 -1832 -2,7 73736 72003 47,0 -1733 -24
Informatico 4 625 4595 0,8 -30 0,7 2 836 2816 0,6 20 -0,7 1789 1779 1,2 -10  -0,6
Magistrado 3805 383 0,6 18 0,5 3805 3823 0,9 18 0,5 0 0 0,0 0 0,0
Diplomata 372 350 0,1 22 59 372 350 0,1 22 59 0 0 0,0 0 0,0
Pessoal de Investigagao Cientifica 1774 1766 0,3 -8 -05 1773 1765 04 -8 -05 1 1 00 0 0,0
Docente Ensino Universitario 13 931 13845 2,3 -86 -0,6 13931 13845 3,1 -86 -0,6 0 0 0,0 0 0,0
Docente Ensino Superior Politécnico 9 694 9535 1,6 -159  -1,6 9 694 9535 2,1 -159  -1,6 0 0 0,0 0 0,0
Educ.Infancia e Doc. E. Basico/Secund. 151 004 150 550 24,9 -454 -0,3 138406 138071 30,5 -335  -0,2 12598 12479 8,2 -119  -0,9
Pessoal de Inspeccao 1738 1732 03 6 -04 1532 1528 0,3 4 -0,3 206 204 0,1 2 1,0
Médico 7 484 7432 1,2 52 -0,7 7 336 7277 1,6 59 0,8 148 155 0,1 7 47
Enfermeiro 9 637 9125 1,5 512 -5.3 9 105 8593 1,9 512 -5,6 532 532 0,4 0 0,0
Téc. Diagnostico e Terapéutica 2171 2050 0,3 121 -5,6 1999 1879 0,4 -120 -6,0 172 171 0,1 -1 -0,6
Técnico Superior de Salde 686 667 0,1 19  -2,8 674 655 0,1 19 -2,8 12 12 0,0 0 0,0
Administragao Tributaria e Aduaneira 9927 9892 1,6 35 -0,4 9 755 9701 2,2 54  -0,6 172 191 0,1 19 111
Conservador e Notario 682 671 0,1 11 1,6 668 657 0,2 11 1,7 14 14 0,0 0 0,0
Oficial dos Registos e do Notariado 4568 4473 0,7 95 2,1 4 458 4363 1,0 95 2,1 110 110 0,1 0 0,0
Oficial de Justica 8 095 79499 13 -146  -1,8 8095 7949 1,8 -146  -1,8 0 0 0,0 0 0,0
Forgas Armadas 34509 34442 5,7 67 -0,2 34509 34442 7,6 -67 -0,2 0 0 0,0 0 0,0
Forcas de seguranca 53805 53470 8,8 -335  -0,6 53724 53389 11,8 -335  -0,6 81 81 0,1 0 0,0
Bombeiro 2 264 2239 04 25 11 0 0 0,0 0o 0,0 2264 2239 1,5 25 11
Policia Municipal (d) 1271 1247 0,2 24 19 0 0 0,0 0o 0,0 1271 1247 0,8 24 19
Unidade: postos de trabalho REGIAO AUTONOMA DOS ACORES REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA ADMINISTRAGAO LOCAL
ez |50 jun-2012 ()| Variasdo  31dezyg o a012 (py| Variacdo  3Tdezl g s012 py| Variacdo
2011 jun12/dez11 2011 jun12/dez11 2011 (p) jun12/dez11
CARGO / CARREIRA / GRUPO N.° N.°  Peso % | N.° % N.° N.°  Peso % | N.° % N.° N.°  Peso % | N.° %
Total 15 247 15061 100,0| -186 -1,2 17 512 17 388 100,0, -124 -0,7 122812 120 636 100,0 -2176 -1,8
Representantes do poder legislativo (a) 69 69 0,5 0 0,0 54 54 0,3 0 0,0 2 968 2873 24 -95 -3,2
Dirigente superior 124 120 0,8 -4 3,2 85 79 05 6 7,1 242 245 0,2 3 1,2
Dirigente intermédio 306 318 21 12 39 398 363 2,1 35 -8,8 3243 3135 2,6 -108  -3,3
Técnico Superior 1275 1270 84 -5 -0,4 1315 1345 7,7 30 2.3 18415 18271 15,2 -144  -0,8
Assistente técnico/administrativo (b) 2761 2727 18,1 -34 -1,2 2946 2923 16,8 23 0,8 28264 28075 23,3 -189  -0,7
Assist. operacional/operario/auxiliar (c) 4406 4328 28,7 -78 -1,8 5117 5053 29,1 -64  -1,3 64213 62622 51,9 -1 591 -2,5
Informatico 179 177 1,2 -2 -1,1 177 178 1,0 1 0,6 1433 1424 1,2 9  -0,6
Pessoal de Investigacado Cientifica 0 0 0,0 0 0,0 1 1 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Educ.Infancia e Doc. E. Basico/Secund. 5226 5149 34,2 -77 -1,5 68381 6834 393 47 0,7 491 49 0,4 5 1,0
Pessoal de Inspec¢ao 126 124 0,8 -2 -1,6 80 80 0,5 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Médico 146 151 1,0 5 3,4 1 2 00 1 1 2 00 1
Enfermeiro 501 501 3,3 0 0,0 24 24 0,1 0 0,0 7 7 00 0 0,0
Téc. Diagnostico e Terapéutica 120 19 0,8 -1 -0,8 52 52 0,3 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Técnico Superior de Saude 8 8 0,1 0 0,0 4 4 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Administragao Tributaria e Aduaneira 0 0 0,0 0 0,0 172 191 11 19 11,1 0 0 0,0 0 0,0
Conservador e Notario 0 0 0,0 0 0,0 14 14 0,1 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Oficial dos Registos e do Notariado 0 0o 0,0 0 0,0 110 110 0,6 0 0,0 0 0o 0,0 0 0,0
Forcas de seguranca 0 0 0,0 0 0,0 81 81 0,5 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Bombeiro 0 0 00 0 0,0 0 0 00 0 00 2 264 2239 19 -25 -1,1
Policia Municipal (d) 0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0 1271 1247 1,0 -24 -1,9

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Administracoes publicas / Administracao local: dados provisorios para todos os trimestres - ver notas pagina 2 e capitulo 7.-
Notas Técnicas relativas a tratamento dos dados; (a) inclui representantes do poder legislativo e de drgdos executivos; (b) inclui pessoal
dos servicos externos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros - administrativo; (c) inclui pessoal dos servicos externos do Ministério dos
Negocios Estrangeiros - operacional e aprendizes e praticantes; (d) inclui pessoal da carreira especial da Policia de Seguranca Publica
(PSP) integrado na Policia Municipal.
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3. Fluxos de entradas e de saidas de trabalhadores por subsector das !
administracées publicas

No conjunto dos dois primeiros trimestres de 2012 - de 1 de janeiro a 30 de junho -, para o sector das administracoes
publicas, em termos consolidados, registou-se um saldo final global negativo de 5 891, correspondendo a um maior
nimero de trabalhadores que sairam (30 446) em relacdo aos que entraram (24 555).

0 saldo do fluxo de novas entradas face as saidas definitivas (-8 212 para o total das administragcdes publicas e -6 154
para a administracdo central) é comparavel com a variacao do nimero de trabalhadores (Quadro 2.1) entre 30 de junho
de 2012 e 31 de dezembro de 2011 (-8 640 e -6 154, respetivamente).

Quadro 3.1 Entradas e saidas de trabalhadores no sector das administracées publicas por nivel de
administracdo e grandes motivos
- 1.° e 2.° trimestres 2012 -

Unidade: postos de trabalho ENTRADAS (E) SAIDAS (S) SALDOE - S
. Mobiidade _ i das QUals:_  obilidade rotal 4 Saldo 9% auals:
ovas otal de aldas al de
e outras Reforma / | € outras ) GLOBAL Novas Entradas
Entradas . . ENTRADAS  definitivas X B AIDAS menos
situagoes aposentacio| Situagdes E-S

Saidas definitivas

ADMINISTRAGOES PUBLICAS - Total (*) 10 450 14 105 24 555 18 662 6 272 11784 30 446 -5 891 -8 212

ADMINISTRAGAO CENTRAL

. . . ~ 9237 10 787 20 024 15 391 4579 8216 23607 -3 583 -6 154
(incluindo Fundos de Seg. Social da Administracdo Central)
Estado 7726 5699 13 425 11 403 3 146 5179 16 582 -3 157 -3 677
Servigos e Fundos Auténomos 1329 4572 5901 3 491 1151 2740 6 231 -330 -2 162
Fundos de Seguranca Social da Administragao Central 5 279 284 219 200 179 398 -114 -214
Estado, Servigos e Fundos Autonomos e Fundos Seguranga Social 9 060 10 550 19 610 15113 4 497 8 098 23 211 -3 601 -6 053
Orgéos de Soberania e Entidades Independentes (a) 1 91 102 210 186 89 299 -197 -199
Presidéncia do Conselho de Ministros 12 198 210 63 47 210 273 -63 -51
Ministério da Administracdo Interna 610 805 1415 634 592 563 1197 218 -24
Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenamento do Territério 1 313 314 185 150 330 515 -201 -184
Ministério da Defesa Nacional 1 457 1314 277 1852 126 1047 2 899 -128 -395
Ministério da Educacao e Ciéncia 6262 3608 9 870 10 253 2071 2629 12 882 -3012 -3 991
Ministério da Economia e do Emprego 8 278 286 155 125 319 474 -188 -147
Ministério das Financas 45 343 388 163 147 270 433 -45 -118
Ministério da Justica 245 126 37 208 182 21 419 -48 37
Ministério dos Negocios Estrangeiros 35 122 157 56 53 39 452 -295 -21
Ministério da Satde 245 2189 2434 800 540 1418 2218 216 -555
Ministério da Solidariedade e da Seguranga Social 6 32 327 243 yril 216 459 -132 -237
Sector Empresarial do Estado - Entidades Reclassificadas (b) 123 842 965 291 57 400 691 274 -168
Instituicdes sem Fim Lucrativo da Administracdo Central 177 237 414 278 82 118 396 18 -101
ADMINISTRACAO REGIONAL E LOCAL (*)

(incluindo Fundos de Seg. Social da Administragéo Regional) 1213 3318 4331 3 1698 3368 6839 2308 208

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 169 1698 1867 261 119 1792 2053 -186 -92

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA 23 581 604 166 127 344 510 438 -143

ADMINISTRACAO LOCAL (*) 1021 1039 2 060 2844 1447 1432 4276 -2 216 -1823

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Administracoes publicas / Administracdo local: dados provisorios para todos os trimestres - ver notas pagina 2 e capitulo 7.-
Notas Técnicas relativas a tratamento dos dados; (a) Inclui tribunais e magistrados; (b) Sector Empresarial inclui todas as unidades
empresariais pUblicas reclassificadas nas administracdes publicas em contas nacionais.

i) Entradas: Novas entradas corresponde a novo recrutamento; Mobilidade e outras situacdes: inclui recrutamento interno, mobilidade
interna, cedéncia, regresso de licenca sem vencimento ou de periodo experimental, comissao de servico (inicio ou regresso), outras
situacoes;

ii) Saidas: Definitivas incluem aposentacdo/reforma, caducidade (termo) de contrato, extincdo da relacdo de emprego por causa
imputavel ao trabalhador ou a entidade empregadora, morte; Mobilidade e outras situagdes: inclui mobilidade interna, cedéncia, inicio
de licenca sem vencimento, conclusao sem sucesso de periodo experimental, passagem a SME, comissao de servico (fim ou inicio noutra
entidade), outras situacoes.
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Té
Quadro 4.1 Remuneracdes de base e ganhos médios mensais nas administracées publicas por subsector
- trabalhadores a tempo completo -

4. Remunera¢des médias mensais nas administracdes publicas

Unidade: euro

outubro abril variacao outubro abril variacao
2011 2012 % 2011 2012 %
ADMINISTRACOES PUBLICAS - Total (*) 1 401,0 1 394,4 -0,5 1 589,8 1578,2 -0,7
ADMINISTRAGCAO CENTRAL
1 540,5 1532,5 -0,5 1742,2 1731,9 -0,6
(incluindo Fundos de Seg. Social da Administragdao Central)

Estado 1 503,8 1 494,1 -0,7 1697,5 1687,4 -0,6
Servigos e Fundos Auténomos 1738,3 1748,7 0,6 1982,3 1982,7 0,0
Fundos de Seguranca Social da Administragcdo Central 1 249,5 1223,5 -2,1 1 389,4 1 373,5 -1,1
Estado, Servigcos e Fundos Auténomos e Fundos Seguranca Social 1 546,0 1 538,1 -0,5 1 748,9 1 738,5 -0,6
Orgéos de Soberania e Entidades Independentes (a) 2 148,2 2 151,1 0,1 2 342,4 2391,4 2,1
Presidéncia do Conselho de Ministros 1 385,7 1387,5 0,1 1 569,6 1 567,6 -0,1
Ministério da Administracao Interna 1316,2 1313,1 -0,2 1 605,9 1 640,7 2,2
Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenamento do Territorio 1 428,4 1418,4 -0,7 1 536,5 1 537,7 0,1
Ministério da Defesa Nacional 1105,8 1093,8 -1,1 1 462,6 1 439,2 -1,6
Ministério da Educagao e Ciéncia 1 657,9 1647,5 -0,6 1 754,5 1739,4 -0,9
Ministério da Economia e do Emprego 1 580,7 1623,7 2,7 17451 1790,2 2,6
Ministério das Financas 1733,0 1710,8 -1,3 1924,6 1 889,5 -1,8
Ministério da Justica 1 556,8 1553,3 -0,2 1 950,5 1 958,6 0,4
Ministério dos Negobcios Estrangeiros 2 083,3 2 071,6 -0,6 3 140,2 2 919,9 -7,0
Ministério da Saude 1491,8 1515,2 1,6 1 866,8 1 851,9 -0,8
Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social 1266,8 1243,1 -1,9 1 408,1 1 393,4 -1,1
Sector Empresarial do Estado - Entidades Reclassificadas (b) 1507,3 1 418,1 -5,9 1971,5 1 890,0 -4,1
Institui¢cdes sem Fim Lucrativo da Administracdo Central 1227,8 1221,3 -0,5 1367,2 1 366,1 -0,1

ADMINISTRAGAO REGIONAL E LOCAL (*)
~ 1 001,6 1 001,8 0,0 1153,3 1141,3 -1,0

(incluindo Fundos de Seg. Social da Administragao Regional)

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES 1 365,5 1 347,3 -1,3 1 555,3 1515,4 -2,6
Orgaos de Soberania e Entidades Independentes 2 079,1 2 017,0 -3,0 2 428,6 2 358,5 -2,9
Presidéncia do Governo Regional dos Acores 1271,1 1282,8 0,9 1 450,8 1 445,0 -0,4
Vice-Presidéncia do Governo Regional dos Acores 1 360,4 1 333,8 -2,0 1 541,3 1 501,9 -2,6
Secretario Regional da Presidéncia 1561,4 1 540,2 -1,4 1 801,9 1736,6 -3,6
Secretaria Regional da Educagao e Formagao 1519,8 1 489,2 -2,0 1 678,3 1622,8 -3,3
Secretaria Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos 958,6 959,5 0,1 1 108,1 1112,0 0,4
Secretaria Regional da Economia 14440 1 415,6 -2,0 1 659,0 1615,4 -2,6
Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social 1315,2 1 300,6 -1,1 1 491,6 1472,5 -1,3
Secretaria Regional da Saude 1 236,1 1263,0 2,2 1 620,8 1592,7 -1,7
Secretaria Regional da Agricultura e Florestas 1 033,8 1 020,9 -1,3 1172,2 1 158,8 -1,1
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar 1321,7 1319,6 -0,2 1527,0 1 508,3 -1,2
Sector Empresarial da RAA - Entidades Reclassificadas (b) 1 338,0 1279,8 -4,4 1 552,7 1 490,0 -4,0
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA (RAM) 1 309,0 1297,5 -0,9 1 453,0 1 426,9 -1,8
Orgéos de Soberania e Entidades Independentes 2 198,5 2 036,4 -7,4 27471 2 550,5 -7,2
Presidéncia do Governo Regional da Madeira 1237,0 1239,6 0,2 1 588,7 1597,6 0,6
Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira 1193,1 1188,1 -0,4 1 583,1 1 560,2 -1,5
Secretaria Regional do Plano e Finangas 1512,8 1552,4 2,6 1702,4 1 730,0 1,6
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais 1 035,8 1 025,6 -1,0 1 205,5 1136,0 -5,8
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais 1 006,0 1 020,8 1,5 1173,2 1169,0 -0,4
Secretaria Regional da Cultura, Turismo e Transportes 1151,8 1159,4 0,7 1287,0 1289,2 0,2
Secretaria Regional da Educagao e Recursos Humanos 1414,5 1 396,3 -1,3 1 520,8 1 496,9 -1,6
Sector Empresarial da RAM - Entidades Reclassificadas (b) 904,0 912,7 1,0 1 145,0 1 105,5 -3,5
ADMINISTRACAO LOCAL (*) 914,0 914,6 0,1 1062,3 1 051,8 -1,0
Distritos (c) 1118,8 1282,4 14,6 1 206,2 1371,9 13,7
Municipios 931,0 931,6 0,1 1 .081,1 1 .069,3 -1,1
Freguesias (d) 686,7 681,0 -0,8 803,1 792,9 -1,3
Servicos Autonomos da Administracao Local (e) 989,0 973,8 -1,5 1167,2 1 155,7 -1,0
dos quais: Sector Empresarial Local - Entidades Reclassificadas (b) 904,0 898,3 -0,6 1 101,0 1 100,4 -0,1
Instituicoes sem Fim Lucrativo da Administracao Local (f) 1 345,2 1317,9 -2,0 1 461,2 1 434,8 -1,8

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Remuneracdo base média mensal

Ganho médio mensal

Notas: (*) Administracdes publicas / Administracao local: dados provisorios para todos os trimestres - ver notas pagina 2.
- Ver capitulo 7. Notas Técnicas relativas tratamento dos dados e a conceitos de remuneracdo mensal de base e remuneracdo ganho
médio mensal

OO0 siiesecxattico do emprego piblico 2 mmesre 2012 5



Quadro 4.2 Remuneragées de base e ganhos médios mensais nas administracées publicas por cargo,
carreira e grupo - trabalhadores a tempo completo

ADMINISTRAGOES PUBLICAS - Total (*)

Remuneragéo base

Unidade: euro ADMINISTRACAO CENTRAL ADMINISTRACAO REGIONAL E LOCAL

Remuneragéo base Remuneragéo base

Ganho médio mensal Ganho médio mensal Ganho médio mensal

média mensal média mensal média mensal

outubro abril outubro  abril outubro abril outubro  abril outubro abril outubro abril

CARGO / CARREIRA / GRUPO 011 2012 % 011 2012 % 011 2012 % 011 2012 % 2011 2012 P 20m 012 " %

Total 1401,0 13944 -0,5 1589,8 1578,2 -0,7 15405 1532,5 -0,5 17422 17320 -0,6 1001,6 1001,8 0,0 11533 1141,3 -1,0
Representantes do poder legislativo (@) 2200,3 22000 0,0 27259 27229 -0,1 39601 3959,8 0,0 56055 5686,6 15 21489 21458 -0,1 2641,7 2631,7 -0,4
Dirigente superior 3462,5 34789 05 4166,7 4184,1 0,4 36847 36810 -01 4378,6 43933 0,3 2917,2 2968,6 1,8 3646,5 36556 0,3
Dirigente intermédio 2503,9 247115 -1,3 288,22 28799 -02 25390 24940 -1,8 2986,0 2987 0,1 24517 24382 -0,6 27378 27196 -0,7
Técnico Superior 16259 16101 -1,0 17588 17455 -08 17021 16796 -1,3 18584 18429 0,8 1521,4 15149 -04 1622,2 1611,9 -0,6
Assistente técnico/administrativo (b) 938,8 9353 -04 10682 10600 -08 94,6 9589 06 11072 10972 -09 901,2  901,3 0,0 1011,0 1006,3 -0,5
Assist. operacional/operario/auxiliar (c) 6259  621,7 -0,7 756,5 7404 -2, 618,1  607,9 -1,7 7323 7143 25 632,7 6339 0,2 777,8 763,4  -1,9
Informatico 169,3 16838 -07 18298 18166 -0,7 17761 17590 -1,0 1927,7 19136 -0,7 15651 1563,7 -0,1 1672,1 1661,6 -0,6
Magistrado 41234 40800 -1,1 43325 43175 -03 41234 40800 -1,1 43325 43175 -03 0,0 00 00 0,0 00 0,0
Diplomata 22615 23064 2,0 86450 81246 -60 22615 23064 2,0 86450 81246 -6,0 0,0 00 0,0 0,0 00 0,0
Pessoal de Investigacdo Cientifica 3107,9 30945 -04 31837 31876 0,1 31080 30946 -04 31838 31877 01 2931,1 2931,1 0,0 30165 30123 -0,1
Docente Ensino Universitario 3184,6 32067 0,7 32723 33042 1,0 3184,6 32067 0,7 32723 33042 1,0 0,0 00 00 0,0 00 00
Docente Ensino Superior Politécnico 2580,5 2 640,1 23 26765 27415 2,4 25805 26401 23 26765 27415 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educ.Infancia e Doc. E. Basico/Secund. 1938,9 19265 -0,6 20428 20233 -1,0 19519 19418 -05 20532 203,7 -08 17987 17670 -1,8 19303 1884,6 -2,4
Pessoal de Inspeccao 2060,1 19981 -3,0 24019 23244 -32 209,17 20190 -3,4 24220 23437 -3,2 18389 18435 0,3 22538 21814 3,2
Médico 2833,3 2904,3 25 38232 3750,1 -1,9 2830,9 29046 2,6 38060 3740,0 -1,7 29625 289%4,2 -2,3 47488 41935 -11,7
Enfermeiro 13669 13644 -02 16488 16249 -1,5 13756 1371,3 -03 16575 16333 -1,5 12166 12637 39 14996 1502,8 0,2
Téc. Diagnostico e Terapéutica 1332,7 1331,0 -01 1481,7 14700 -08 13245 13230 -01 1452,1 14389 -09 14273 14120 -11 18243 17857 -2,
Técnico Superior de Saude 1847,7 18149 -1,8 195,8 19298 -1,4 18471 18142 -1,8 1955 19295 -1,4 189, 18537 -23 19811  1946,8 -1,7
Administracao Tributaria e Aduaneira 18295 18022 -1,5 20304 1984,2 -2,3 1834,4 18050 -1,6 20349 198,5 -2,4 1560,1 16582 6,3 17823 1864,1 4,6
Conservador e Notario 3359,0 3379,7 0,6 39039 39212 0,4 33945 34229 08 3840 39048 05 135%,9 13350 -1,6 5027,0 46992 -65
Oficial dos Registos e do Notariado 18305 1839 -04 20139 20107 -02 187,44 1852,0 -03 20074 20044 -0,2 696,7 691,3 -0,8 22856 22606 -1,1
Oficial de Justica 1406,0 13864 -1,4 15883 16160 1,8 14060 138,4 -1,4 15883 1616,0 1,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Forgas Armadas 11209 11082 -1,1 15050 14824 -15 11209 11082 -1,1 15050 14824 -1,5 0,0 00 00 0,0 00 00
Forgas de seguranca 1308,6 13062 -0,2 16556 16879 20 13090 13066 -0,2 16555 16887 2,0 10148 10259 1,1 1756,5 1201,2 -31,6
Bombeiro 992,7 99,7 0,7 15409 15063 -2,2 0,0 00 00 0,0 00 00 99,7 997 07 15409 15063 -22
Policia Municipal (d) 9431 9320 -1,2 13981 13804 -1,3 0,0 00 0,0 0,0 00 00 9431 9320 -1,2 13981 13804 -1,3

Unidade: euro

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Remuneracgéo base

Ganho médio mensal

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Remuneracgéo base

Ganho médio mensal

ADMINISTRAGAO LOCAL

Remuneragéo base

Ganho médio mensal

média mensal média mensal média mensal
outubro abril outubro  abril outubro abril outubro abril outubro  abril outubro abril

CARGO / CARREIRA / GRUPO 011 2012 " * 2011 2012 * 2011 202 "* 2011 2012 011 202 * 2011 2012 F

Total 1365,51347,3 -1,3 1555,3 1515,4 -2,6 1309,0 1297,5 -0,9 1453,0 1426,9 -1,8 914,0 914,6 0,1 1062,3 1051,8 -1,0
Representantes do poder legislativo (a) 3304,9 3262,6 -1,3 4031,2 40037 -0,7 36281 33303 -8,2 4045,4 37080 -83 2052,5 20550 0,1 2538,1 25332 -0,2
Dirigente superior 29542 29347 -0,7 3910,7 37349 -45 3217,6 32341 0,5 4039,5 4010,1 -0,7 27702 2859,0 3,2 33358 34299 28
Dirigente intermédio 2446,6 24612 0,6 27921 2831,8 14 2566,4 2548,4 -0,7 28953 28657 -1,0 2437,6 24223 -0,6 2712,4 26898 -0,8
Técnico Superior 1768,9 17500 -1,1 1905,7 1879,7 -1,4 1615,1 1603,5 -0,7 1758,3 17322 -1,5 1498,4 14919 -0,4 1593,8 15842 -0,6
Assistente técnico/administrativo 988,4 980,1 -0,8 1126,8 11147 -1, 956,7  952,6 -0,4 10715 10538 -1,7 887,6  883,4 0,1 9943  991,0 -0,3
Assist. operacional/operario/auxiliar 688,3 6810 -1,1 840,0 826,3 -1,6 6416  640,4 -0,2 765,3  740,3 -3,3 628,4 630,1 0,3 7748 7610 -1,8
Informatico 1792,6 18047 07 19054 19086 02 16500 1637,4 -0,8 1771,3 17535 -1,0 15266 15236 -0,2 1631,1 16184 -0,8
Pessoal de Investigagao Cientifica 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 2931,1 2931,1 0,0 3016,5 3012,3 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Educ.Infancia e Doc. E. Basico/Secund. 1834,8 179,6 -2,1 19989 19306 -3,4 1777,0 1753,7 -1,3 1886,1 18602 -1,4 16805 1559,1 -7,2 17747 16440 -74
Pessoal de Inspecgao 17952 17905 -0,3 22785 21575 -53 1909,9 1926,1 0,9 2213,7 22186 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Médico 2950,7 2871,7 -2,7 4737,4 4171,3 -12,0 4500,8 4494,0 -0,2 6206,4 57002 -8,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Enfermeiro 1227,9 12702 3,5 1494,8 1486,7 -0,5 993,4 1129,6 13,7 1616,5 1873,1 15,9 1191,9 1240,1 4,0 14469 14439 -0,2
Téc. Diagnostico e Terapéutica 1423,4 14109 -0,9 19540 19140 -2,0 1436,3 14144 15 15259 1497,1 -19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Técnico Superior de Saude 1938,1 1720,7 -11,2 2022,0 18207 -10,0 18275 20865 14,2 19129 2167,6 13,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Administraco Tributéria e Aduaneira 0,0 00 0,0 0,0 00 00 15601 16582 63 1782,3 1864,1 4,6 0,0 00 0,0 0,0 00 0,0
Conservador e Notario 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1356,9 13350 -1,6 5027,0 4699,2 -6,5 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Oficial dos Registos e do Notariado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 696,7 691,3 -0,8 22856 22606 -1,1 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Forgas de seguranca 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1014,8 10259 1,1 1756,5 1201,2 -31,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00
Bombeiro 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 992,7 99,7 0,7 1540,9 1506,3 -2,2
Policia Municipal (d) 0,0 00 0,0 0,0 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 9431 932,0 -1,2 13981 1380,4 -1,3

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Administracdes publicas / Administracao local: dados provisorios para todos os trimestres - ver notas pagina 2 e capitulo 7.-
Notas Técnicas; (a) inclui representantes do poder legislativo e de drgdos executivos; (b) inclui pessoal dos servicos externos do
Ministério dos Negocios Estrangeiros - administrativo; (c) inclui pessoal dos servicos externos do Ministério dos Negocios Estrangeiros -
operacional e aprendizes e praticantes (d) inclui pessoal da carreira especial da PSP integrado na Policia Municipal. - Ver capitulo 7.
Notas Técnicas relativas tratamento dos dados e a conceitos de remuneracdo mensal de base e remuneracdo ganho médio mensal.
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Il.  EMPREGO NA ADMINISTRACAO CENTRAL DO ESTADO
5. Emprego na administracdo central do Estado

Quadro 5.1 Evolucdo do emprego por ministérios e por grandes grupos de relacédo juridica de emprego
- incluindo todos os trabalhadores nas E.P.E. -

Unidade: postos de trabalho 31-dez-2011 30-jun-2012 (p) Variagdo 30jun2012 / 31dez2011

C. Servico, C. Servico, C. Servico,
Nomeacdo e Nomeagdo e Nomeacdo e Contratos
Contrato Contratos Total Contrato Contratos Total Contrato por a termo Total
a termo a termo
por tempo por tempo tempo indeterm.
Ministério indeterm. indeterm. N.° % N.° % N.° %
ADMINISTRAGAO CENTRAL - Total (*) 453745 87 225 540 970 450 161 85640 535801| -3584 -0,8 -1585 -1,8 -5169 -1,0
Orgaos de Soberania e Entidades Independentes (a) 13 389 27 13416 13 247 16 13263 142 11 -11 -40,7 -153  -1,1
Presidéncia do Conselho de Ministros 5376 247 5623 4433 920 5353 943 17,5 673 272,5 270 -4,8
Ministério da Administracao Interna 48 664 3 48 667 48 552 172 48724 -112 -0,2 169 - 57 0,1
Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenam. do Territ. 10 311 254 10 565 10 100 243 10 343 211 21 11 -43 222 2,1
Ministério da Defesa Nacional 24922 16540 41 462 25018 16262 41280 9% 0,4 278 1,7 -182 -0,4
Ministério da Educagao e Ciéncia 183 094 52982 236 076 181 514 50926 232440 -1580 -09 -205 -3,9 -3636 -1,5
Ministério da Economia e do Emprego 9972 312 10 284 9 756 331 10 087 216 -2,2 19 6,1 -197 1,9
Ministério das Finangas 13752 156 13 908 13 707 145 13 852 45 0,3 1171 -56 -0,4
Ministério da Justica 16 164 234 16 398 16 117 235 16 352 47 03 1 04 -46 -0,3
Ministério dos Negocios Estrangeiros 3611 20 3631 3420 16 3436 -191 53 -4 -20,0 -195 -5,4
Ministério da Saude (b) 107 944 15 647 123 591 107 965 15427 123 392 21 0,0 220 1,4 -199 -0,2
Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social (c) 16 546 803 17 349 16 332 947 17 279 214 1.3 144 17,9 -70 -0,4

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Total do emprego considerando todos os trabalhadores em exercicio de funcées nas Entidades Plblicas Empresariais e Santa
Casa da Misericordia de Lisboa; (a) Orgaos de Soberania e Entidades Independentes: inclui tribunais e magistrados; dados ndo disponiveis
para Assembleia e Presidéncia da RepUblica; (b) Inclui Entidades PUblicas Empresariais na atividade econémica da salde; (c) Inclui Santa
Casa da Misericordia de Lisboa e Casa Pia de Lisboa.

p - dados provisorios

Quadro 5.2 Evolucao do emprego por ministérios e por grandes grupos de relagdo juridica de emprego
- exceto contratos ao abrigo do Cédigo do Trabalho nas E.P.E. -

Unidade: postos de trabalho 31-dez-2011 30-jun-2012 (p) Variagao 30jun2012 / 31dez2011

C. Servico, C. Servico, C. Servico,
Nomeagédo e Nomeagédo e Nomeagédo e Contratos
Contrato Contratos Total Contrato Contratos Total Contrato por a termo Total
por tempo a termo por tempo a termo tempo indeterm.
Ministério indeterm. indeterm. N.° % N.° % N.° %
ADMINISTRAGAO CENTRAL - Total (*) 414876 81370 496 246 413055 80987 494042 -1821 -0,4 -383 -0,5-2204 -0,4
Orgaos de Soberania e Entidades Independentes (a) 13 389 27 13416 13247 16 13263 -142 -1,1 -1 -40,7 153 1,1
Presidéncia do Conselho de Ministros 4 409 192 4601 3567 785 4352 842 19,1 593 3089 -249 -54
Ministério da Administragao Interna 48 664 3 48 667 48 552 172 48724 -112 0,2 169 - 57 0,11
Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenam. do Territ. 10 311 254 10 565 10 100 243 10343 211 2,1 -1 43 222 -21
Ministério da Defesa Nacional 24922 16540 41 462 25018 16262 41280 96 04 -278 1,7 -182 -04
Ministério da Educagdo e Ciéncia 183 006 52780 235786 181 422 50762 232184 -1584 -0,9 -2018 3,8 -3602 -1,5
Ministério da Economia e do Emprego 9 969 312 10 281 9753 331 10 084 -216 2,2 19 6,1 -197 1,9
Ministério das Financas 13 642 143 13785 13 602 136 13738 -40 -0,3 7 49 -47 0,3
Ministério da Justica 16 164 234 16 398 16 117 235 16 352 -47 -0,3 1 0,4 -46 -0,3
Ministério dos Negocios Estrangeiros 3611 20 3631 3420 16 3436 -191 -5,3 -4 200 -195 54
Ministério da Saude (b) 73 361 10683 84 044 75 025 11820 86 845 1 664 23 1137 10,6 2801 3,3
Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social (c) 13 428 182 13610 13232 209 13 441 -196 -1,5 27 148  -169 -1,2

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: (*) Total do emprego exceto contrato de trabalho e comissdo de servico ao abrigo do Cdodigo do Trabalho nas Entidades PUblicas
Empresariais e Santa Casa da Misericordia de Lisboa; (a) Orgéos de Soberania e Entidades Independentes: inclui tribunais e magistrados;
dados nao disponiveis para Assembleia e Presidéncia da Republica; (b) Inclui Entidades Publicas Empresariais; (c) Inclui Santa Casa da
Misericordia de Lisboa e Casa Pia de Lisboa;

p - dados provisorios
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Quadro 5.3 Evolucao do emprego na administracao central por cargo/carreira/grupo e sexo

- incluindo todos os trabalhadores nas E.P.E. -

Unidade: postos de trabalho EMPREGO NA ADMINISTRAGAO CENT! AADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO ESTADO)
31-dez-2011 30-jun-2012 (p) Peso (%) no total Variagdo - em percentagem
- 30-jun-2012 - 30jun12 / 31dez11
CARGO / CARREIRA / GRUPO Homens |Mulheres| Total |Homens Mulheres| Total |Homens Mulheres| Total |Homens Mulheres| Total
Total 201 268 339 702 540 970( 199 686 336 115 535 801 37,3 62,7 100,0 -0,8 -1,1 -1,0
Representantes do poder legislativo (a) 43 9 52 43 9 52 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Dirigente superior 733 417 1150 695 373 1068 0,1 0,1 0,2 -5,2 -10,6 7,1
Dirigente intermédio 2 357 3257 5614 2235 3123 5358 0,4 0,6 1,0 -5,2 -4,1 -4,6
Técnico Superior 10 194 22 831 33025 9 692 21866 31558 1,8 4,1 59 -4,9 -4,2 -4,4
Assistente técnico/administrativo (b) 11983 44 607 56 590 12 005 43 981 55 986 2,2 8,2 10,5 0,2 -1,4 -1,1
Assist. operacional/operario/auxiliar (c) 18 295 68 587 86882 18 106 66 955 85 061 3,4 12,5 15,9 -1,0 -2,4 2,1
Informatico 2082 1124 3206 2 068 1111 3179 0,4 0,2 0,6 -0,7 -1,2 -0,8
Magistrado 1635 2170 3805 1626 2197 3823 0,3 0,4 0,7 -0,6 1,2 0,5
Diplomata 256 116 372 252 98 350 0,1 0,0 0,1 -1,6 -15,5 -5,9
Pessoal de Investigacao Cientifica 896 893 1789 880 879 1759 0,2 0,2 0,3 -1,8 -1,6 -1,7
Docente Ensino Universitario 8192 5739 13 931 8130 5715 13845 1,5 1,1 2,6 -0,8 -0,4 -0,6
Docente Ensino Superior Politécnico 5090 4 604 9 694 4 966 4569 9 535 0,9 0,9 1,8 2,4 -0,8 -1,6
Educ.Infancia e Doc. E. Basico/Secund. 31971 106 325 138296| 31789 106 160 137 949 5,9 19,8 25,8 -0,6 -0,2 0,3
Pessoal de Inspeccao 757 792 1549 749 796 1545 0,1 0,2 0,3 -1,1 0,5 0,3
Médico 10 023 14 023 24046 10225 14598 24823 1,9 2,7 4,6 2,0 4,1 3,2
Enfermeiro 6 985 32673 39 658 6 901 32484 39385 1,3 6,1 7,4 -1,2 -0,6 -0,7
Téc. Diagndstico e Terapéutica 1735 6 590 8325 1710 6534 8244 0,3 1,2 1,5 -1,4 -0,8 -1,0
Técnico Superior de Saude 247 1541 1788 242 1547 1789 0,1 0,3 0,3 -2,0 0,4 0,1
Chefia Tributaria 718 481 1199 703 494 1197 0,1 0,1 0,2 2,1 2,7 -0,2
Administ.Tributaria e Aduaneira 3749 4 807 8 556 3712 4792 8 504 0,7 0,9 1,6 -1,0 0,3 -0,6
Conservador e Notario 117 551 668 112 545 657 0,0 0,1 0,1 -4,3 -1,1 -1,6
Oficial dos Registos e do Notariado 747 371 4 458 724 3639 4363 0,1 0,7 0,8 -3,1 -1,9 2,1
Oficial de Justica 3091 5 004 8 095 3026 4923 7 949 0,6 0,9 1,5 2,1 -1,6 -1,8
Forcas Armadas 29 901 4593 34494, 30018 4413 34431 5,6 0,8 6,4 0,4 -3,9 -0,2
Policia Judiciaria 1567 751 2318 1533 743 2276, 03 0,1 0,4 | 2,2 1,1 1,8
Policia de Seguranca Publica 20 287 1 641 21928/ 19938 1624 21562 3,7 0,3 4,0 -1,7 -1,0 -1,7
Guarda Nacional Republicana 21759 1140 22899, 21992 1183 23175 4,1 0,2 43 1,1 3,8 1,2
Servico Estrangeiros Fronteiras 602 154 756 599 156 755 0,1 0,0 0,1 -0,5 1,3 -0,1
Guarda Prisional 3776 536 4312 3905 577 4482 0,7 0,1 0,8 3,4 7,6 39
Outro Pessoal de Seguranga 1480 35 1515 1110 31 1141 0,2 0,0 0,2 | -25,0 -11,4 24,7

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Notas: Total do emprego considerando todos os trabalhadores em exercicio de funcdes nas Entidades PUblicas Empresariais e na Santa
Casa da Misericordia de Lisboa; (a) inclui representantes do poder legislativo e de drgdos executivos; (b) inclui pessoal dos servicos
externos do Ministério dos Negocios Estrangeiros - administrativo; (c) inclui pessoal dos servicos externos do Ministério dos Negocios
Estrangeiros - operacional e aprendizes e praticantes.

p - dados provisorios
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6. Fluxos de entradas e saidas de trabalhadores por ministério e grandes motivos

Quadro 6.1 Entradas e saidas de trabalhadores por ministério e grandes motivos
-1.° e 2.° trimestres 2012 -

Unidade: postos de trabalho ENTRADAS (E) SAIDAS (5)
Mobilidade das quais:  Mobilidade
Novas Total de Saidas Total de
e outras e outras .
Entradas =~ . ENTRADAS definitivas Reforma/ | = SAIDAS
situaces _ | situacdes
aposentacdo

ADMINISTRAGAQ CENTRAL - Total (*) 10 498 12 860 23 358 17 774 5292 9441 27215
Orgdos de Soberania e Entidades Independentes (a) 1 91 102 210 186 89 299
Presidéncia do Conselho de Ministros 34 202 236 100 57 220 320
Ministério da Administrago Interna 610 805 1415 634 592 563 1197
Min. da Agric, Mar, Ambiente e Ordenam. do Territ. 1 337 338 195 157 355 550
Ministério da Defesa Nacional 1457 1314 2771 1852 126 1047 2899
Ministério da Educacao e Ciéncia 6250 359% 9 846 10286 2071 2609 12895
Ministério da Economia e do Emprego 23 298 321 170 136 352 522
Ministério das Finangas 45 344 389 174 147 270 444
Ministério da Justica 245 130 375 213 186 214 427
Ministério dos Negocios Estrangeiros 35 122 157 56 53 39 452
Ministério da Saude (b) 1612 5079 6 691 3416 1303 3006 6422
Ministério da Solidariedade e da Seguranga Social (c) 175 542 717 468 278 320 788

Fontes: DGAEP - SIOE (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

Novas

Entradas

menos

Saidas

definitivas

-7 276

-199
-66
-24

-194

-395

-4 036

-147
-129

21

-1 804

-293

SALDOE-S

Saldo
mobilidade

eou

tras

situacoes

3419

2
-18
242
-18
267
987
-54
74
-84
-274
2073

222

Saldo
GLOBAL
E-S

-3 857

-197
-84
218
212
-128
-3 049
-201
-55
-52
-295
269

-1

Notas: Fluxos de entradas e saidas considerando todos os trabalhadores em exercicio de fun¢des nas Entidades PUblicas Empresariais e
na Santa Casa da Misericordia de Lisboa; (*) dados provisorios; (a) Orgaos de Soberania e Entidades Independentes: inclui tribunais e
magistrados; dados nao disponiveis para Assembleia e Presidéncia da Republica; (b) Inclui Entidades PUblicas Empresariais; (c) Inclui
Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa e Casa Pia de Lisboa.

Quadro 6.2 Evolucdo do numero de trabalhadores em situacdo de mobilidade especial
(SME) por ministério

Trabalhadores em SME

Unidade: postos de trabalho

Ministério
Total

Presidéncia do Conselho de Ministros
Ministério da Administracao Interna

Min. da Agric, Mar, Ambiente Ordenam. Territ.

Ministério da Defesa Nacional
Ministério da Educacéao e Ciéncia
Ministério da Economia e do Emprego
Ministério das Finangas

Ministério da Justica

Ministério dos Negdcios Estrangeiros
Ministério da Salde

Ministério da Solidariedade e Seguranca Social

31-dez- | 31-dez- | 30-jun-
2009 2010 2011
1788 1 305 1211
28 10 10

9 24 23
1163 713 667
185 152 118
124 104 102
44 35 25
27 78 79

51 45 43

9 9 9

81 80 71
67 55 64

31-dez-
2011

1

176

10
22
632
104
130
27
77
37
8
68
61

30-jun-
2012 (p)

1144

29
21
606
101
119

dez-10/
dez-09

-483

-18
15
-450
-33
-20
-9
51

Variagéo (n.°)

dez-11/ jun-12/
dez-10

-129

0
-2
-81
-48
26

Fontes: DGAEP - SIOE - dados disponibilizados pelas Secretarias-Gerais (dados disponiveis em 07-08-2012); DGAEP/DEEP

p - dados provisorios

jun-1

-67

19
-2

1

jun-12 /
dez- 11
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7. Notas técnicas

NOTAS SOBRE O UNIVERSO E FONTES

Sistema de Informagdo da Organizacdo do Estado (SIOE): instituido pela Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro, tem por objetivo a
caracterizacdo de entidades publicas e dos respetivos recursos humanos com vista a habilitar os 6rgaos de governo proprios com a
informacéo indispensavel para definicdo das politicas de organizacao do Estado e da gestdo dos recursos humanos. Constam do SIOE
todos os servicos integrados, servicos e fundos auténomos, Regides Auténomas, autarquias locais e outras entidades que integrem o
universo das administracdes publicas em contas nacionais. A recolha de dados trimestrais por recenseamento, dirigido as entidades
que constituem o universo das administracées publicas no territorio nacional, possibilita a disponibilizacdo de resultados trimestrais,
semestrais e anuais relativos ao emprego publico no ambito das estatisticas do mercado de trabalho. A informacéao é obtida por
recolha online.

Capitulo | - Administragées publicas em contas nacionais

Administra¢des publicas: do ponto de vista estatistico, de acordo com o Sistema de Contas Nacionais (SEC 95 aprovado e publicado
pelo Eurostat), o sector das administracoes publicas compreende todas as unidades institucionais cuja funcédo principal consiste em
produzir outros bens e servicos nao mercantis destinados ao consumo individual e coletivo e/ou em efetuar operagdes de
redistribuicao do rendimento e da riqueza nacional.

Aplicacdo no contexto das publicacées do DEEP: Para efeitos das estatisticas do emprego publico, o sector das Administragées
Publicas compreende as entidades incluidas nos seguintes subsectores, de acordo com o universo 2011 definido pelo INE/DCN:

Estad Inclui os organismos cujas receitas e despesas se inscrevem unicamente na Conta Geral do Estado (correspondente
stado
aos Servicos Integrados)

ADMINISTRACAO
CENTRAL

Servicos e Fundos Engloba os organismos com autonomia financeira e administrativa, financiados maioritariamente com transferéncias
Autonomos provenientes de outras unidades das administragoes plblicas e comimpostos que lhes estejam consignados
Fundos de Seguranca

| Inclui todas as unidades institucionais centrais cuja atividade principal consiste em conceder prestacdes sociais
Socia

Instituicoes Sem Fim | Agrupa as ISFL que exercem essencialmente atividades ndo mercantis e sdo controladas e financiadas

Lucrativo (ISFL) maioritariamente pela administracao central
" Orgédos do Governo ] ) ) ) ] ) o
w Y . Inclui os organismos cujas receitas e despesas se inscrevem unicamente na Conta dos Governos Regionais
2 S £ | Regional

| o < o
5 5 8 E Servicos e Fundos Engloba os organismos com autonomia financeira e administrativa, financiados maioritariamente com transferéncias
o 2 T , . . - < L . : .
| £ v o Autonomos provenientes de outras unidades das administracdes piblicas e comimpostos que lhes estejam consignados
w £ ® O

c
<4 |2 & Y| Fundos de Seguranca . . R L . " .
<Zl on . Inclui todas as unidades institucionais regionais cuja atividade principal consiste em conceder prestacdes sociais
] e Social
O . o
u Distritos Assembleias distritais
o © . R .
xa § Municipios Camaras municipais

o . .
é ! Freguesias Juntas de freguesia
[} ISl
z E . i Engloba os organismos com autonomia financeira e administrativa, financiados maioritariamente com transferéncias
= = Servicos Autonomos . . - . . . .
<Qt £ provenientes de outras unidades das administracdes publicas e comimpostos que hes estejam consignados

o i x . . . ~ . ~ N N

< Instituicoes Sem Fim |Agrupa as ISFL que exercem essencialmente atividades nao mercantis e sdo controladas e financiadas

Lucrativo (ISFL) maioritariamente pela administracao local

Fontes: INE, IP (2009); Regulamento (CEE) n.° 2223/96 do Conselho, de 25-06-96 - JO L 310 de 30-11-1996; 5§2.68 e seguintes; OCDE
(2009¢c)

Capitulo Il - Administracdo central - administracéo direta e indireta do Estado (6tica juridica)

Por administracéo direta e indireta do Estado entende-se o conjunto de 6rgaos, servicos e outras estruturas ou entidades dependentes
do Governo, ou seja, sujeitos aos poderes de direcdo e ou superintendéncia e tutela do respetivo membro do Governo, denominado
por Administracdo Publica, em sentido juridico. Consideram-se incluidos, neste ambito, os 6rgaos, servicos e outras estruturas ou
entidades previstos, designadamente, na lei organica do XIX Governo Constitucional, nas leis organicas dos ministérios e demais
diplomas que definem a sua natureza, atribuicdes, competéncias e a organizacao e funcionamento. A titulo de exemplo, situam-se na
denominada administracao central em sentido juridico, as direcoes-gerais, as secretarias-gerais, as inspecdes-gerais bem como todos
os institutos publicos e entidades publicas empresariais, independentemente da classificacdo econdmica das contas nacionais.

Para o subsector da administracéo central, as diferencas de classificacdo do universo de entidades, em contas nacionais e na otica
juridica, e respetivo impacto nos dados de emprego publico, encontram-se refletidas nos quadros seguintes.
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Emprego piblico Entidades | Entidades Em 31 de dezembro de 2011, 447 8214 postos de trabalho
correspondem a trabalhadores em entidades comuns nas

em 31-dezembro-2011 ndo | mercantis | TOTAL oticas das contas nacionais e juridica.
mercantis *)

Quadro 7.1 Emprego publico na ética das contas nacionais e da otica juridica

(*) Entidades publicas consideradas no ambito administracao

OTICA JURIDICA direta e indireta do Estado na Otica juridica, mas
AC em contas nacionais 447 821 447 821 classificadas em contas nacionais como entidades mercantis
%g Fora da AC em contas nacionais 93149 | 93149 (s(jub§ef:tore§ das soc1?dafies . publicas) e fora da
3 . a mlnlstragaq Fentral 1n§lg1, por exemplo, alguns
E 3 AC JURIDICA (ADIE) 447821 | 93149 540 970 institutos publicos com atividade mercantil, centros
ZF [ hospitalares e outras unidades de salde do tipo E.P.E.
g é OTICA DAS CONTAS NACIONAIS (93 149 postos de trabalho).
<

Outra AC em contas nacionais (*) 10 460 ) »
(**) Corresponde a entidades reclassificadas em contas

AC EM CONTAS NACIONAIS 458 281 nacionais no perimetro da administracdo central (sociedades
anonimas publicas, por exemplo), ndo consideradas em
sentido juridico; e instituicdes sem fins lucrativos nao
consideradas no conceito juridico (10 460 postos de

trabalho).
Em 30 de junho de 2012, 441 345 postos de trabalho
correspondem a trabalhadores em entidades comuns nas
oticas das contas nacionais e juridica. Emprego piblico Entidades | Entidades
(*) Entidades publicas consideradas no ambito administracao em 30-junho-2012 ndo | mercantis | TOTAL
direta e indireta do Estado na otica juridica, mas mercantis | ()
classificadas em contas nacionais como entidades mercantis . .
(subsectores das sociedades pulblicas) e fora da OTICA JURIDICA
administracao central - inclui, por exemplo, alguns AC em contas nacionais 441345 441345
institutos publicos com atividade mercantil, centros \ Fora da AC em contas nacionais 04 456 04 456

hospitalares e outras unidades de saude do tipo E.P.E.
(94 456 postos de trabalho).

AC JURIDICA (ADIE) 441 345

OTICA DAS CONTAS NACIONAIS
Outra AC em contas nacionais (*) 10 782

(**) Corresponde a entidades reclassificadas em contas
nacionais no perimetro da administracao central (sociedades
anonimas publicas, por exemplo), ndo consideradas em
sentido juridico; e instituicdes sem fins lucrativos nédo
consideradas no conceito juridico (10 782 postos de
trabalho).

ADMINISTRACAO
CENTRAL (AC)

AC EM CONTAS NACIONAIS 452 127

TRATAMENTO E VALIDACAO DOS DADOS
1. A validacéo da informacao reportada no SIOE é efetuada através dos seguintes procedimentos para todos os niveis das administracoes
publicas para as diferentes variaveis de recolha:

- Analise da evolucao temporal dos resultados - estudo de tendéncia no trimestre/semestre/homologo;
- Controlo de outliers - analise/validacao dos valores anomalos registados; e,
- Contacto de entidades no sentido de obter os dados em falta ou corre¢des necessarias.

2. A estimacdo da informacdo em falta ou incompleta no SIOE foi feita com os dados do trimestre seguinte mais préximo por
substituicdo; no caso de trimestres intercalares estimou-se com a média dos dados das respostas dos trimestres anterior e seguinte.

Especificamente para os subsectores da administracao local:

Distritos: das 18 entidades 8 nao reportaram dados no SIOE em qualquer dos periodos. Das 10 respostas ajustou-se o emprego e
remuneracoes em 2 no 1° trimestre de 2012 e em 4 no seguinte.

Municipios: no 2° trimestre de 2012, de um universo de 308 entidades registaram dados no SIOE 288, pelo que se estimaram 20
entidades com um ajustamento no emprego e remuneragoes.

Freguesias: de um universo de 4 259 Juntas de Freguesia, no 4° trimestre de 2011, foi estimado emprego e remuneracoes para
122; no 1° trimestre de 2012 para 238; e, no 2° trimestre para 923.

Servicos Autonomos da Administracdo Local: das 272 entidades foram feitos, nos 3 periodos de referéncia, ajustamentos no
emprego e remuneracoes de 76 entidades.

Instituicoes sem Fim Lucrativo da Administracao Local: de um universo de 91 reportaram dados 18,12 e 4 entidades no 4°
trimestre de 2011 e 1° e 2° trimestres de 2012, respetivamente. No 1° trimestre de 2012 estimou-se o emprego e remuneracoes
com base nos dados disponiveis para 6 entidades e no trimestre seguinte para 14 entidades.
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Periodo normal de trabalho: nimero de horas de trabalho semanal em vigor na entidade publica para a respetiva categoria
profissional, fixado ou autorizado por lei ou fixado no Instrumento de Regulamentacao Coletiva de Trabalho ou no Contrato de

Trabalho, periodo para além do qual o trabalho é pago como extraordinario/suplementar. Na mesma entidade pode haver diferentes
periodos normais de trabalho.

CONCEITOS

Remuneragcdo mensal base: montante iliquido (antes da deducdo de quaisquer descontos) em dinheiro e/ou géneros pago com
carater regular e garantido aos trabalhadores no periodo de referéncia e correspondente ao periodo normal de trabalho.

Remuneragdo ganho médio mensal: remuneracdo base, prémios, subsidios ou suplementos regulares e remuneragao por trabalho
suplementar.

Trabalhador a tempo completo: trabalhador cujo periodo normal de trabalho tem uma duracdo igual ou superior a duracdo normal
de trabalho em vigor na entidade/empresa para a respetiva carreira ou na respetiva profissao.

Ver também Glossdrio de Termos Estatisticos (Hiperligacdo: Glossdrio de termos estatisticos).

ABREVIATURAS

AC - Administracao Central

ADIE - Administracao Direta e Indireta do Estado

DCN - Departamento de Contas Nacionais do INE

DEEP - Departamento de Estatistica do Emprego Publico
DGAEP - Direcdo-Geral da Administracdo e do Emprego Plblico
DGAL - Direcao-Geral das Autarquias Locais

E - Entradas

E.P.E. - Entidade PUblica Empresarial

EUROSTAT - Gabinete de Estatistica da Comissao Europeia

INE - Instituto Nacional de Estatistica

ISFL - Instituicées Sem Fim Lucrativo

N.° - Nimero

OCDE - Organizacao para a Cooperacéo e Desenvolvimento Econdmico
p - provisorio

PSP - Policia de Seguranca Publica

S - Saidas

SEC 95 - Sistema Europeu Contas 1995

SIOE - Sistema de Informacao da Organizacao do Estado

SME - Situacao de Mobilidade Especial

Var. - Variacao

SIEP - Sintese estatistica do emprego publico

Editor: Direcao-Geral da Administracdo e do Emprego Publico (DGAEP), Departamento de Estatistica do Emprego Publico (DEEP)
Coordenacdo: Maria Fernanda Teixeira Realizagdo: Maria Fernanda Teixeira; Joana Pinto; Marta Ferro; Manuela Baptista; Ana Celestino
Concecao e arranjo grafico: Elsa Ho

Praca do Comércio, Ala Oriental, 2°. Piso, 1149 - 005 Lisboa Telefone: + 351-21 391 5450 e e-mail: deep@dgaep.gov.pt

e internet: www.dgaep.gov.pt em Estatisticas do Emprego Publico

ISSN: 2182-7311
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