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PRAZOS

Publicitacdao do procedimento

/o E feita:

a) Na 2.2 série do Didrio da Republica (DR);

Publicitagdo do
procedimento b) Na Bolsa de Emprego Publico (BEP), devendo estar disponivel para consulta no 1.2 dia util
seguinte a publicacdo no DR;

Artigo 19.2 L. L. . . . .
c) Na pagina electrdnica da entidade a partir da data da publicacdo no DR;

¢) Em jornal de expansdo nacional no prazo maximo de 3 dias Uteis contados da data da
publicacdo no DR.

e Fixar, em momento anterior a publicitacdo do procedimento concursal, os parametros de
: o avaliacdo e respectiva ponderacdo, a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final de
Competéncia do juri cada método de seleccdo.

SIECES e Definir a calendarizagio nos 10 dias Gteis subsequentes a data limite de apresenta¢do das

\ candidaturas.

Ydgaep

direccdo-geral da administracao inici
b skt Voltar ao inicio
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PRAZOS

Candidaturas

e A entidade que autoriza o procedimento estabelece um prazo para a apresentacdo das

: candidaturas, entre um minimo de 10 e um maximo de 15 dias uteis contados da data da
Prazo de candidatura publicaco no DR.

Artigo 26.2

e O candidato deve reunir os requisitos de admissdo até a data limite de apresentagdao da

Requisitos de candidatura.
admissao

Artigo 259
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P RAZOS (com a redaccao dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril)

Candidaturas

KOS drgdos ou servigos, competentes para o efeito, emitem a documentagdo solicitada pelb
interessados e exigivel para a candidatura, no prazo de 3 dias uteis contados da data do pedido.

e O juri pode, por sua iniciativa ou a requerimento do candidato, conceder um prazo suplementar

Apresentacao de , =
razoavel para a apresentagdo dos documentos.

documentos

e A concessdo deste prazo suplementar, nao inferior a 5 dias Uteis, é obrigatdria quando se trate de
trabalhador em situacdo de mobilidade especial (SME) cuja candidatura tenha sido apresentada
pela GeRAP, EPE, para efeitos de entrega de documentos indispensaveis a aplicacdo dos métodos
de selecgdo, relegando-se, neste caso, para o momento de constituicdo da relagdo juridica de
emprego publico (RJEP) a apresentacdo da restante documentagdo e ou comprovacgdo da reunido

\\dos requisitos legalmente exigidos. )

Artigo 28.2

e O juri procede a verificacdo dos elementos apresentados pelos candidatos nos 10 dias uteis

o seguintes ao fim do prazo para a apresentacdo das candidaturas.
Apreciagdo das g prazop p ¢

candidaturas e Ndo havendo candidatos excluidos, nos 5 dias uteis seguintes a conclusdo da apreciacdo das
Artigo 29.2 candidaturas sdo convocados os candidatos para a realizagdo dos métodos de selecgdo.
e Caso aplicavel, devem ainda ser notificados os candidatos da deliberacdo de admissdo de
candidatos ao abrigo do artigo 51.2 da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR).

. J

rdgaep

direccdo-geral da administracdo
e do emprego publico




PROCEDIMENTO CONCURSAL

Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro
PRAZOS (com a redacg¢do dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril)

Notificacao dos candidatos

e Os candidatos admitidos sdo convocados, no prazo de 5 dias uteis, para a realizacdo dos métodos

Inicio da utilizagio de selecgdo, com indicagdo do local, data e horario em que os mesmos devam ter lugar.

dos métodos de e Os procedimentos relativos a utilizacdo dos métodos que ndo exijam a presenca dos candidatos
selec¢do iniciam-se no mesmo prazo.

Artigo 32.2

(. J
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Exclusoes dos candidatos

Exclusdo e
notificacao

Artigo 30 ©

Pronuncia dos
interessados

Ydgaep

direccdo-geral da administracdo
e do emprego publico

e Nos 5 dias uteis seguintes a conclusdo da apreciacdo das candidaturas notificam-se os candidatos
excluidos para a realiza¢do da audiéncia dos interessados.

e Os candidatos referidos no n.2 5 do artigo 51.2 da LVCR sdo notificados em prazo idéntico.

e Nos termos do artigo 101.2 do CPA, notificados os interessados, poderdo os mesmos, no prazo
fixado pelo juri, nunca inferior a 10 dias uteis, dizer o que se lIhes oferecer.

e Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as questdes suscitadas no prazo de 10 dias
uteis, ou de 20 dias uteis quando os interessados ouvidos forem mais de 100.

Voltar ao inicio




PROCEDIMENTO CONCURSAL

Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro
(com a redaccao dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril)

PRAZOS

Exclusoes dos candidatos

Ordenagao final dos e A lista unitaria de ordenacdo final é elaborada no prazo de 10 dias uteis apds a realizagdo do
candidatos ultimo método de selecgao.

Artigo 34.2

e No prazo de 5 dias uteis apds a conclusdo da audiéncia dos interessados, a lista unitaria de
ordenacdo final dos candidatos aprovados é submetida pelo juri a homologacdo do dirigente

Audiéncia dos méaximo do érgdo ou servico.
interessados e

homologacao
Artigo 36.2

e Os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecgdo, sao notificados do acto da homologagdo da lista de ordenagao final.

e Apds homologacdo, é publicada a lista unitaria de ordenacéo final.
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PRAZOS

Resultados e ordenagao final

~

' K No caso de exclusdo do procedimento concursal, na sequéncia da aplicacdo de cada um dos métodos
, de selecgdo, hd lugar a pronuncia dos interessados, nos termos do artigo 101.2 do CPA.

Resultados candidatos * No caso de utilizagdo faseada dos métodos de selec¢do, prevista no artigo 8.2 da Portaria, aos
excluidos candidatos aprovados no primeiro método obrigatério que ndo sejam convocados para o segundo
método ou métodos seguintes, aquando da formacao das tranches sucessivas, deverd ser garantida a

%533-9' L R pronuncia dos interessados, nos termos do artigo 101.2 do CPA. j
\ \ KNO prazo de 5 dias uteis apds a conclusdo da audiéncia dos interessados, a lista unitdria de\

ordenacdo final dos candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberagbes do juri,

cn incluindo as relativas a admissdo e exclusdo de candidatos, é submetida a homologacao.
Audiéncia dos

interessados * Os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de
(candidatos aprovados) seleccdo, sdo notificados do acto da homologacdo da lista de ordenacao final.

QA * Apds homologacdo a lista unitdria de ordenacdo final é publicitada nas instalacdes da entidade

Artigo 36.2 empregadora publica, disponibilizada na sua pagina electrdnica e publicado na 2.2 série do DR um
\kaviso com informacao sobre a publicitacao. )
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