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A Administracdo Publica segue caminho e o radar acompanha cada
evolucdo. Nesta edi¢cdao, destacamos o arranque do ciclo de workshops

operacionais do novo SIOE, que ja mobilizou mais de 1800 inscritos nas
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duas primeiras sessdes e que conta com mais de 3000 para as edi¢des ;
que se avizinham. v
v
Focados num recrutamento mais agil, justo e eficaz, continuamos y y
a apoiar relevantes processos de selecao de varias entidades publicas.
Numa légica de qualidade e melhoria continua, celebramos a entrega
dos selos “Effective CAF User” a mais dois agrupamentos de escolas. e
Marcamos também presenca na revisdao do Modelo CAF em ot
Copenhaga. DI
Destacamos ainda o reconhecimento da DGAEP em relatério da OCDE
sobre politicas inclusivas para trabalhadores seniores.
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Agilizar SIOE operacionais
processos WO rkShOpS

Arrancaram workshops sobre novo SIOE

O ciclo de workshops online sobre o novo SIOE juntou mais de 1800
inscricdes nas duas sessdes sobre credenciacao e gestao de acessos.
Segue-se a abordagem dos temas: gestao de informacao de entidades,
reporte de trabalhadores e integracdo SGRH/SIOE+.

Recrutamentos essenciais em marcha

Estamos a acompanhar a supervisao e tramitacao de procedimentos
de recrutamento essenciais na AIMA e na Entidade Orgamental,
garantindo rigor, agilidade e eficiéncia.

Simplificar gestao de créditos de horas
Reunido com sindicatos impulsiona a adesao a uma plataforma
eletrénica de gestao de créditos de horas, simplificando procedimentos
e aumentando a eficiéncia na Administragao Publica.

Qualidade Mais escolas com selo CAF

Entregdmos aos agrupamentos de escolas de Agueda e Arganil o selo
em pratlca “Effective CAF User”, reconhecendo maturidade organizacional

e resultados alcancados através do Processo de Feedback Externo

da CAF.

CAF de olho na inovagao

No encontro de correspondentes nacionais CAF em Copenhaga,
abordamos a necessidade de simplificacao, flexibilidade e utilizacao
de tecnologias emergentes nas ferramentas de gestao da qualidade.

Boas praticas destacadas pela OCDE

A OCDE destaca a DGAEP como exemplo de boas praticas na gestao
de trabalhadores mais velhos, sublinhando valorizagao

de competéncias, flexibilidade e acesso a formacao.

Lidera nca Europa fiNiscute futuro da Administracao Pt'xb!ica .
. - Na reuniao da EUPAN, em Copenhaga, reforcdmos o compromisso
e InOvagaO europeu com a inovacdo e a cooperacdo na Administracdo Publica,
com foco na liderancga, na gestao das tecnologias de informacao
e na inteligéncia artificial.

Administracao Aberta refor¢ada

Recebemos Mathilde Bouyé, da Parceria para o Governo Aberto, numa
oportunidade de alinhamento do SIOE com o Ill Plano de A¢ao
Nacional de Administracao Aberta, que reforc¢a a articulagcao entre
Administracdo Publica e Sociedade Civil.

Valor que se
reconhece

pareceres emitidos em 2025
refletem a resposta célere

e proxima da DGAEP.
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Data marcada

Gestao de informagao de entidades e unidades locais
Reporte de informagao de trabalhadores
SIOE

o Sessao dedicada a agrupamentos de escolas

\\0 Sintese Estatistica do Emprego Publico (SIEP)
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. '.. Boletim Estatistico do Emprego Publico (BOEP)
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Caso pretenda anular a subscri¢ao, envie email para comunicacao@dgaep.gov.pt
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