GOVERNO DE SECRETARIO DE ESTADO
PORTUGAL DA ADRMINISTRAGAC PUBLICA

ORIENTAGAO N° 1

Procedimentos de reorganizacao subsequentes a publicacdo da portaria do
servico

O processo decorre sob a responsabilidade do dirigente maximo do servico e, de
acordo com os artigos 13.°, 14.° e 15.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, na
redacao que the foi conferida pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, contempla:

a) A elaboracao da lista de atividades e procedimentos que devem ser
assegurados para a prossecucdo e o exercicio das atribuicées e
competéncias a transferir e para a realizacdo de objetivos, em
conformidade com as disponibilidades orcamentais existentes;

b) A elaboracdo da lista dos postos de trabalho necessarios para assegurar
as atividades e procedimentos referidos na alinea anterior, por subunidade
organica ou estabelecimento plblico periférico sem personalidade juridica,
quando se justifique, identificando a carreira e as areas funcional,
habilitacional e geografica, quando necessarias, com a respetiva
fundamentacdo e em conformidade com as disponibitidades orcamentais
existentes;

¢} A elaboracdo do mapa comparativo entre o numero de efetivos
existentes no servico extinto, o nimero dos efetivos anteriormente afetos a
prossecucao das atribuicdes ou ao exercicio das competéncias transferidas
e 0 numero de postos de trabalho necessarios;

d) A decisao quanto a reafectac@o de pessoal ou colocacdo em mobilidade
especial, apos processo de selecéo.

Nos termos da Deliberacao do Conselho de Ministros n® 256/2012, de 15 de maio,
«..até 30 de junho de 2012, os ministérios devem remeter ao Ministério das
Financas os projetos de mapa de pessoal ou os mapas de pessoal ja aprovados de
todos os servicos e organismos sobre os quais detenham poder de direcao ou de
tutela e superintendéncia.»

Para efeitos de sistematizagao da informagao, disponibilizam-se, na pagina eletrénica
da Direcdo-Geral da Administracito e do Emprego Pulblico (DGAEP) -
www.dgaep.gov.pt - os formuldrios a serem devidamente preenchidos por cada
servico e organismo, cujos ficheiros devem ser identificados/ renomeados como
MMM_aaaa.xls (em que MMM refere a sigla do ministério e aaaa a sigla do organismo).
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Para remessa da referida documentacéo deve ser seguido o procedimento abaixo
descrito:

1.° Os diversos orgaos e servicos de cada Ministério deverdo enviar a respetiva
Secretaria-Geral o respetivo processo de reorganizacdo instruido com os formularios

disponibilizados;

2.° As secretarias-gerais remetem os formularios recebidos para a DGAEP, através do
endereco premac@dgaep.gov.pt, que, apds analise, os devolve as mesmas secretarias-
gerais, para posterior envio a tutela;

3.° Apos aprovacao pela tutela, os formularios deverao ser remetidos ao Gabinete do
Secretario de Estado da Administracdo Plblica.

Hélder Rosalino
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