Ydgaep

direcdo-geral da administracgo
e do emprego publico

ARBITRAGEM DOS SERVICOS MINIMOS

N° Processo: 34/2023/DRCT- ASM

Conflito: Arbitragem para defini¢do de servigos minimos.

Assunto: Defini¢io de servigos minimos e meios necessarios para os assegurar, na
sequéncia dos avisos prévios de greves nacionais de todos os trabalhadores
docentes e trabalhadores com funcdes docentes decretadas pelo Sindicato de
Todos os Profissionais da Educacgiio (S.T.0O.P.) a todos os procedimentos,
incluindo reunides, conducentes a todas as avaliacdes finais (em todos os ciclos
de ensino), durante o periodo de funcionamento correspondente ao dia
decretado, e a todo o trabalho de preparaciio, aplicaciio e avalia¢io das Provas
de Aferi¢io, durante o periodo de funcionamento correspondente ao dia
decretado, para os dias 24, 25, 26, 27, 28 ¢ 29 de julho de 2023.

Acordio

I — Os factos:

1. O Sindicato de Todos os Profissionais da Educago (STOP) dirigiu as entidades
competentes, por avisos prévios de 07 de Julho de 2023, greve de todos os
trabalhadores docentes e trabalhadores com fungdes docentes, a todos os
procedimentos, incluindo reunides, conducentes as avaliagses finais (em todos os
ciclos de ensino), durante o periodo de funcionamento correspondente ao dia
decretado e greves a todo o trabalho de preparagio, aplicagio e avaliagio das
Provas de Aferigdo, durante o periodo de funcionamento correspondente ao dia
decretado em 24, 25, 26, 27, 28 ¢ 29 de julho de 2023 declarando ndo haver lugar

a fixagdo de servigos minimos.
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2. Em face do aviso prévio, o Ministério da Educagéo solicitou a intervengéo da
DGAEP ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 398.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho.

3. Assim, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 398.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014 de
20 de Junho, foi convocada uma reunifio com vista & negociagéo de um acordo
de servigos minimos para a greve em referéncia, na DGAEP, no dia 13 de Julho
de 2023, que ndo se realizou por falta de comparéncia dos representantes do
S.T.O.P.

4. Foi, entretanto, promovida a formac¢do deste Colégio Arbitral, que ficou assim
constituido:

Arbitro Presidente — Dr. Jo#io Ricardo Viegas Correia.

Arbitro Representante dos Trabalhadores - Dr. Emilio Augusto Simdo Ricon
Peres.

Arbitro Representante dos Empregadores Piblicos — Dr. Carlos Luis Gante
Ribeiro.

5. Por oficios (via comunicagio electronica) de 13 de Julho de 2023, foram as partes
notificadas, em nome do Presidente do Colégio Arbitral, para a audi¢do prevista
no n.° 2 do artigo 402.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP)
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de Junho.

6. O Ministério da Educagiio pronunciou-se, em tempo, sobre a necessidade de
servigos minimos e 0s meios para 0s assegurar.

7. O S.T.O.P. apresentou posi¢do fundamentada por escrito, reiterando a
desnecessidade de determinacéio de quaisquer servigos minimos, por imperativo
constitucional.

8. O Ministério da Educagio manteve a sua posigdo quanto a necessidade de

prestagdo de servigos minimos, nos termos que aqui se apresentam:

I) Assegurar os meios estritamente necessarios 4 realizagdo da avaliagdo interna

dos alunos, garantindo:

a) A disponibilizagio aos conselhos de docentes e conselhos de turma das
propostas de avaliagfio resultantes da sistematizagdo, ponderagéo e juizo sobre os

elementos de avaliacio de cada aluno;
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b) A realizagio pelos conselhos de docentes € conselhos de turma das reunides de
avaliagio interna final, garantindo o quérum minimo e necessario nos termos

regulamentares.

II) Assegurar os meios estritamente necessarios & realizagio das provas de
aferi¢do, provas finais de ciclo, provas de equivaléncia a frequéncia e exames finais do

secundario, e das atividades e tarefas a elas relativas, garantindo;

a) A rececdo e guarda dos enunciados das provas em condigdes de seguranca e

confidencialidade — 1 docente;

b) A existéncia de 2 professores vigilantes por sala e 1 professor coadjuvante por

disciplina;

¢) A existéncia de docentes classificadores em nimero estritamente necessario a

classificagfo das provas realizadas, incluindo o levantamento das provas;

d) A constituigiio de secretariados de exames e existéncia de técnicos responsaveis
pelos programas informaticos de apoio & realizagio das provas, assegurados pelos
docentes estritamente necessérios, nos termos previstos no Regulamento das Provas de
Avaliagdio Externa e das Provas de Equivaléncia 4 Frequéncia dos Ensinos Basico e

Secundario para o ano letivo de 2022-2023.

9. Mais alegou que o decretamento das greves em aprego nfio pode ser considerado
de forma isolada, sendo um facto notério que os avisos prévios objeto dos
presentes autos foram emitidos na sequéncia, e em direta continuidade, de um
periodo ja alargado de greves convocadas pelo mesmo sindicato, com o mesmo
dmbito, sendo que ja foram decretadas greves a todos os procedimentos, incluindo
reunides, conducentes as avaliagdes finais do 9.° ano e em todos os ciclos de
ensino para os dias 5 a 9 de junho de 2023, greves com incidéncia nas reunides de
avaliagd0 sumativa dos alunos dos 9.°, 11.° ¢ 12.° anos para os dias 9 a 16 de junho
€ a todos o0s procedimentos, incluindo reunides, conducentes a todas as avaliagdes
finais (em todos os ciclos de ensino), para os dias 12 a 16 de junho, greves com
incidéncia nas reunides de avaliago sumativa dos alunos dos 5.°,6.°, 7.°8.2¢ 10.°

anos de escolaridade, para os dias 15 a 23 de junho, e greve a todos os
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procedimentos, incluindo reunides, conducentes as avaliagbes finais do 9.° ano de
escolaridade, a todos os procedimentos, incluindo reunides, conducentes a todas
as avaliagdes finais (em todos os ciclos de ensino), para os dias 17, 19, 20, 21, 22
e 23 de junho de 2023, com incidéncia nas diversas tarefas relativas as provas
finais do 9.° ano, para os dias 16, 19, 20, 21, 22 e 23 de junho de 2023, com
incidéncia nas diversas tarefas atinentes aos exames dos 11.° e 12.%s anos, para os
dias 19, 20, 21, 22 e 23 de junho de 2023 e com incidéncia nas reunides de
avaliagio sumativa dos alunos dos 9.°, 11.° € 12.° anos de escolaridade, para os
dias 19, 20, 21, 22 e 23 de junho de 2023, com incidéncia nas reunides de
avaliaciio sumativa dos alunos dos 5., 6.%, 7.%, 8.° e 10.° anos de escolaridade,
com incidéncia nas diversas tarefas relativas as provas finais do 9.° ano, com
incidéncia nas tarefas atinentes aos exames dos 11.° € 12.° anos, com incidéncia
nas reunides de avaliagio sumativa dos alunos dos 9.°, 11.° ¢ 12. anos de
escolaridade, para os dias 26, 27, 28, 29 e 30 de junho de 2023, de todos os
trabalhadores docentes e trabalhadores com fun¢des docentes, a todos os
procedimentos, incluindo reunides, conducentes a todas as avaliagdes finais (em
todos os ciclos de ensino), durante o periodo de funcionamento correspondente ao
dia decretado, para os dias 24, 26, 27, 28, 29 e 30 de junho de 2023 ¢ com
incidéncia nas reunides de avaliagiio dos alunos do 1.° ciclo do ensino bésico e da
educagio pré-escolar, para os dias 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13 e 14 de julho de
2023, e com incidéncia nas diversas tarefas atinentes aos exames do 11.° ano, para
o dia 3 de julho de 2023, ¢ de todos os trabalhadores docentes e trabalhadores com
fungdes docentes, a todos os procedimentos, incluindo reunibes, conducentes a
todas as avaliaces finais (em todos os ciclos de ensino), durante o periodo de
funcionamento correspondente ao dia decretado, ¢ a todo o trabalho de
preparagdo, aplicagfio e avaliag8o das Provas de Aferi¢do, durante o periodo de
funcionamento correspondente ao dia decretado, paraos dias 1, 3,4, 5,6, 7, 8, 10,
11, 12, 13, 14 € 15 de julho e para os dias 17, 18, 19, 20, 21 e 22 de julho;

De onde conclui a inten¢do de adogdo, por parte do S.TO.P., de uma greve “por
tempo indeterminado”, concretizada através da sucessiva renovagdo dos
respetivos avisos prévios e caracterizada, precisamente, por uma manifesta
imprevisibilidade quanto ao seu termo.

Mais refere que pelo Acorddo 29/2023/DRCT-ASM, de 14 de junho de 2023, e
secundado nos Acordios proferidos nos Processos n.°s 30/2023/DRCT-ASM, de
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21 de junho, 31/2023/DRCT-ASM, de 27 de junho, e 32/2023/DRCT-ASM, de
12 de junho considerou-se que estas greves sdo greves de continuidade e por
tempo indeterminado sendo que, se as avaliagdes finais em causa fossem
reagendadas, a realidade ¢ que teriamos novas greves, nas datas reagendadas,
agravando-se ainda mais os danos irreversiveis no percurso educativo dos alunos,
com prejuizos irreparveis para 0s mesmos e para o sistema educativo e com grave
agravamento das desigualdades no direito & educagdo.

Salienta que as greves convocadas logram ainda aumentar as desigualdades que a
Constituicdo visa combater, porquanto serio os alunos mais carenciados e
vulneraveis os mais atingidos e prejudicados pelo seu prolongamento indefinido,
pois ndo dispdem dos meios necessarios para recuperar o tempo letivo perdido.
E, que as greves convocadas nos termos descritos comprometem também e
necessariamente, a organizagfo familiar e o direito ao trabalho (vd. artigo 58.° da
CRP) dos encarregados de educagio e demais progenitores das criangas e alunos
afetados, que veem perigar as respetivas relagSes laborais, €, consequentemente,
0s meios de subsisténcia dos agregados familiares, agravando a discriminacfio e
desigualdade face aqueles de menos rendimentos.

Menciona ainda que se tratam de prejuizos que se revelam socialmente
intoleraveis, comprometendo a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis,
isto €, necessidades cuja ndo satisfagdo tempestiva pode provocar danos
irremedidveis ou inaceitaveis.

Por sua vez, o S.T.O.P. manteve a sua posi¢do quanto a desnecessidade de
prestagdo de servigos minimos, nos termos que aqui se apresentam:

Refere que a constituigdo do colégio arbitral nos moldes em que € efetuada é
inconstitucional por nio garantir um processo equitativo pelo que, qualquer
deciséio que dele venha a emanar padece de nulidade.

Mais alega que, se é certo que de acordo com o art. 397.°n.°2, al. ¢) da LGTFP
se admite que haja servigos minimos no setor da educagéo “(...) no que concerne
a realizagdo das avaliagdes finais, de exames ou provas de carater nacional que
tenham de se realizar na mesma data em todo o territorio nacional”, certo é
também que, nos termos do n.° 7 do art. 398.°, “A defini¢do de servigos minimos
deve respeitar os principios da necessidade, da adequagdio e da
proporcionalidade™, ou seja, ndo podem ser fixados de modo que, com eles, se

acabe pura e simplesmente com a greve, como pretende o Ministério da Educagdo,
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isto & que, na pratica e de forma encapotada, se faga uma requisi¢éo civil , sem
recurso aos mecanismos legais proprios para o efeito.

18. Refere por fim, que & forgoso concluir que a pretensdo do Ministério da Educagéo
deve pura e simplesmente ser indeferida por violagdo do n.° 1 do art. 57.° da CRP,
do n.° 2 do art. 397.°e n.° 7 do art. 398.° da LGTFP.

Il — Questio prévia:

De acordo com o n.° 2 do art. 397.° e n.° 3 do art. 398.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, em caso de greve em sectores de atividade que se destinem a satisfagdo
de necessidades sociais impreteriveis devem ser definidos os servigos minimos

indispensaveis para ocorrer 4 satisfagdo daquelas necessidades.

Sempre que 0S servigos minimos € 0S Meios necessarios para os assegurar nio estiverem
previamente acordados entre as partes ou regulados em instrumento de regulamentagio
coletiva de trabalho, e em caso de impossibilidade de acordo entre as partes até ao termo
do 3.° dia posterior ao aviso prévio de greve, compete a um colégio arbitral a fixagéo dos

servigos minimos e dos meios necessarios para os assegurar.
Ou seja,

Com isto pretende-se salientar que o presente Colégio Arbitral ndo tem qualquer
competéncia legal para decidir ou pronunciar-se sobre a eventual licitude ou ilicitude da
greve sobre a qual incide a sua decisao, mas apenas sobre a necessidade/desnecessidade
de definicdio de servicos minimos e, em caso de resposta afirmativa, sobre quais os meios

adequados a sua realizagdo.

III — Apreciagio e fundamentacio:

Vem aos autos o S.T.O.P invocar a inconstitucionalidade da constituigdo do presente

Colégio Arbitral por ndo garantir um processo equitativo.

Para tanto refere que:
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“A: questdo prévia: /

1. Como sempre tem sustentado este sindicato, a constitui¢do do colégio arbitral nos

moldes em quie é efetuada é inconstitucional por ndo garantir um processo equitativo.
2. Pelo que, qualquer decisdo que dele venha a emanar padece de nulidade.
3. O que aqui expressamente se declara.”

Ora, para que este Colégio Arbitral conhega de um pedido de fiscalizagdo concreta da
constitucionalidade ¢ necessario que, no decurso do processo, quem invoca uma
inconstitucionalidade tenha identificado a questdo de inconstitucionalidade, de forma
expressa, direta e clara de modo a criar para o Colégio Arbitral o dever de pronuncia sobre

a precisa norma €m causa.

Como tem sido entendimento uniforme do Tribunal Constitucional, a identifica¢do da
inconstitucionalidade deve ser feita em termos de o Tribunal «a poder enunciar na
decisdo, de modo a que os respetivos destinatdrios e os operadores do direito em geral
Jiquem a saber que essa norma ndo pode ser aplicada em tal sentidoy (cfr., entre muitos,

0 Acdrddo n.° 367/94, disponivel em http://www.tribunalconstitucional.pt).

O que se pretende com isto dizer ¢ que nio basta invocar nulidade com fundamento em
inconstitucionalidade, apenas referindo que o processo ndo é equitativo, remetendo para

outros processos que nio identifica.

Consequentemente, ndo tendo sido cumprido o énus de suscitagdo de uma questio de
constitucionalidade normativa, perante este Colégio Arbitral, nada mais resta senfio

desconsiderar a mesma por inexistente.

Posto isto:

O direito a greve, sendo um direito fundamental garantido aos trabalhadores pela
Constitui¢do da Repiiblica Portuguesa (art. 59.° da CRP), nfo é um direito absoluto,
investindo a Constitui¢io e a Lei os aderentes & paralisacio de certos deveres ou

obrigagdes, que podem mesmo implicar o exercicio de sua actividade normal, sempre que



a greve ocorra em servigos que assegurem necessidades sociais impreteriveis, que mais
nio sendo que outros bens ou direitos merecedores de igual tutela constitucional, o

exercicio do direito a greve ndo pode naturalmente pdr em causa.

Porém, é de reter que o normativo em questio pode sofrer as restrigdes previstas no seu
n.° 3 o qual permite que o legislador ordinario defina as condigées da prestagio, durante
a greve, de servigos necessdrios & seguranga e manutencéo de equipamentos e instalagdes,
bem como os servigos minimos indispensdveis para ocorrer a satisfagfo de necessidades
sociais impreteriveis. Estas restrigdes decorrem da necessidade de acautelar a defesa de
outros direitos também eles constitucionalmente garantidos, da necessidade de tutela do
interesse geral da comunidade e de direitos fundamentais dos cidaddos que o normal

exercicio do direito a greve pode pdr em causa.

Assim, os servigos minimos a assegurar pelos trabalhadores grevistas, na pendéncia de
uma greve, para ocorrer a satisfagiio de necessidades sociais impreteriveis, serfio aqueles
que, em face das circunstancias de cada caso forem adequados para que o servigo onde a
greve decorre e no &mbito da sua acgio, nfo deixe de prestar aos membros da comunidade
aquilo que, sendo essencial para a vida individual ou colectiva, careca de imediata
utilizagfio ou aproveitamento, para que nfo ocorra irremediavel prejuizo (Vide Parecer da
Procuradoria Geral da Republica n.° 100/89 in DR, 2.* Série, n.° 276 de 29 de Novembro
de 1990).

De salientar igualmente o exposto no art. 397.°n.° 2 al. i) da LTFP a qual prescreve que
estdo obrigados 4 prestagdo de servigos minimos durante a greve os 6rgéos ou servigos
que se destinem & satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, incluindo expressa ¢
inequivoca a referéncia aos servigos de atendimento ao puablico que assegurem a

satisfac@o de necessidades essenciais cuja prestagdo incumba ao Estado.

Resulta claro gue os servigos minimos nfio se destinam a assegurar a regularidade da
actividade mas tdo s6 as necessidades essenciais, devendo, na respectiva definigéio

respeitar-se os principios da necessidade, da adequagio e da proporcionalidade.

Necessidades sociais impreteriveis correspondem a todos os bens juridicos com dignidade
constitucional e cuja nfo realizagdo provoca efeitos irreversiveis, intolerdveis ¢ imediatos

na esfera juridica do cidadéo.



Duvidas ndo existem, assim, quanto a protecgdo constitucional do direito a educagio
através do art. 73.° n.° 1 da Constitui¢do da Republica Portuguesa assim como do art. 74.°
n.° 1 do mesmo diploma o qual prevé que todos tém direito ao ensino com garantia do

direito & igualdade de oportunidades de acesso e éxito escolar.

E, tal como ¢ referido inclusive pelo S.T.O.P. o art. 397.°, n.° 2, al. ¢) da LGTFP admite
que haja servigos minimos no setor da educagfio “(...} no que concerne & realizacdo das
avaliagdes finais, de exames ou provas de cardter nacional que tenham de se realizar na

mesma data em todo o territério nacional”.

No mais, a auséncia de qualquer trabalho de preparagéo, aplicagdo e avaliagdo das Provas
de Aferi¢fio, durante o periodo de funcionamento correspondente aos dias decretados,
naturalmente que néo provoca efeitos irreversiveis. Todavia, se esta auséncia conduzir &
supressdo ou a incorreta execugdo das Provas de Aferigéio, essa recuperagio nfio poderd
ser feita sem um dano absolutamente desproporcional que podera ser, apenas a titulo de

exemplo, obrigar um aluno a repetir os exames ou até mesmo o ano.
A tudo isto acresce o facto de este Colégio Arbitral ndo poder ser alheio ao seguinte:

A optar-se por néo se fixar quaisquer servigos minimos na presente greve, os alunos do
ensino publico e que terfio de concorrer com os alunos do ensino privado neste ano
lectivo, terdo naturalmente graves problemas em termos concorrenciais pois, menos

conhecimento conduz ainda a menos conhecimento.

Os alunos cujos pais dispdem de melhores qualificagdes e¢ condigdes econdmicas
adequadas dispdem de um leque de possibilidades que lhes permitern recuperar a matéria
ndo lecionada, ao contrario dos restantes que ndo terfio qualquer mecanismo de

recuperacao.

O Tribunal devera assim atender, na ponderagdo sobre a necessidade de definicio de
servicos minimos a trés pontos fundamentais, ou seja, (i) a duragfio da greve (ii) a
existéncia ou inexisténcia de alternativas ao servigo em questio e por fim, (iii) ao

momento em que a greve 0CotrTe.

Nesta perspectiva, resulta claro e inequivoco que a presente greve, apesar de titulada por
diversos pré-avisos correspondentes, cada um deles, a um dia de greve, prolongar-se-4,
na realidade, por um periodo interminivel (sendo que entretanto, é do nosso

conhecimento funcional que ja foi recepcionado pela DGAEP outro pré-aviso da mesma
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organizagdo sindical para os dias 31 de Julho e 01, 02, 03 e 04 de Agosto de 2023),
inexistindo para os utentes do servigo em questio quaisquer alternativas que ndo o ensino
privado, o qual, para além de residual em termos proporcionais, revela-se incapaz de
corresponder a uma verdadeira alternativa face a incapacidade economica da
extraordindria maioria das familias dos alunos da escola publica, as quais, como € do
conhecimento publico, nfo estdo em condi¢des de pagar as mensalidades exigidas por

aquelas escolas.

Os professores e os trabalhadores com fungdes docentes das escolas, pela natureza das
atribui¢des que lhes estdo cometidas na area da educagdo, constituem um servigo pablico
essencial, destinado a satisfazer necessidades sociais impreteriveis, vocacionado que esta

para a realizagfo e protecio de direitos fundamentais.

E, sendo-o, ndio podem tais necessidades, pela sua natureza, ficar totalmente privadas de
satisfagdo pelo tempo que a paralisa¢fo durar dada a relevéncia dos prejuizos que dai
podem resultar para os cidaddos e comunidade em geral, o que justifica a fixagdo de
servigos minimos que, nos termos da lei (cfr. art. 57.°n.° 3 da CRP e art. 398.° n.° 7 da
LGTFP), terdo de ser definidos e concretizados respeitando os principios da necessidade,
adequacio e proporcionalidade, de forma a estabelecer-se o necessario equilibrio entre o

direito a greve e o sacrificio dos interesses colectivos dele derivados.

Naturalmente que os servigos minimos n#io visam assegurar a regularidade ou
normalidade da actividade das escolas, mas, da conjugac¢io de todos os factos elencados
supra, nomeadamente da extensfio da greve em questdo, a auséncia de alternativas ao
servigo prestado pelas mesmas € a0 momento em que a greve ocorre, retira-se que €

necessario, adequado e proporcional dotar as escolas dos seguintes servigos minimos:

I) Assegurar os meios estritamente necessdrios a realizagio da avaliacdo interna dos

alunos, garantindo:

a) A disponibiliza¢io aos conselhos de docentes e conselhos de turma das propostas de
avaliagio resultantes da sistematiza¢do, ponderacfio e juizo sobre os elementos de

avalia¢do de cada aluno;
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b) A realizagdo pelos conselhos de docentes ¢ conselhos de turma das reunides de
avaliagdo interna final, garantindo o quérum minimo e necessirio nos termos

regulamentares.

II) Assegurar os meios estritamente necessirios a realizagiio das provas de aferigfo,
provas finais de ciclo, provas de equivaléncia & frequéncia e exames finais do secundario,

e das atividades e tarefas a elas relativas, garantindo:

a) A recegdo e guarda dos enunciados das provas em condigdes de seguranca e

confidencialidade;

b) A existéncia de professores vigilantes por sala e professores coadjuvantes por

disciplina;

¢) A existéncia de docentes classificadores em numero estritamente necessario a

classificagdo das provas realizadas, incluindo o levantamento das provas;

d) A constituigiio de secretariados de exames e existéncia de técnicos responsaveis pelos
programas informaticos de apoio a realizagfio das provas, assegurados pelos docentes
estritamente necessarios, nos termos previstos no Regulamento das Provas de Avaliagio
Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico e Secundario para

0 ano letivo de 2022-2023,

IV — Decisio:

Face a0 exposto, o Colégio Arbitral decide, por unanimidade, fixar os seguintes servicos
minimos durante o periodo de funcionamento correspondente aos dias decretados, da

seguinte forma:

1) Assegurar os meios estritamente necessarios & realizaco da avaliacio interna dos

alunos, garantindo:
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a) A disponibilizagiio aos conselhos de docentes e conselhos de turma das propostas de
avaliagio resultantes da sistematizag@io, ponderagdio € juizo sobre os elementos de

avaliacido de cada aluno;

b) A realizagdo pelos conselhos de docentes e conselhos de turma das reunides de
avaliacdo interma final, garantindo o quérum minimo ¢ necessirio nos termos

regulamentares.

II) Assegurar os meios estritamente necessrios a realizacdo das provas de afericéo,

provas finais de ciclo, provas de equivaléncia a frequéncia e exames finais do secundario,

e das atividades e tarefas a elas relativas, garantindo:

a) A recegdo e guarda dos enunciados das provas em condig¢des de seguranca e

confidencialidade;

b) A existéncia de professores vigilantes por sala ¢ professores coadjuvantes por

disciplina;

¢) A existéncia de docentes classificadores em nimero estritamente necessrio a

classifica¢iio das provas realizadas, incluindo o levantamento das provas;

d) A constituigdo de secretariados de exames e existéncia de técnicos responsaveis pelos
programas informaticos de apoio & realizacdio das provas, assegurados pelos docentes
estritamente necessarios, nos termos previstos no Regulamento das Provas de Avaliagéo
Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico € Secundario para
o ano letivo de 2022-2023.

Consigna-se que 0s meios acima referidos sdo os que forem estritamente necessérios ao
cumprimento dos servi¢os minimos acima determinados, escola a escola, adequados a

dimensdo e ao niimero de alunos que a frequenta.

Notifique-se.
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Lisboa, 18 de Julho de 2023.

O Arbitro Presidente,
™ L N e
_Kw N s LN \v

(Jodo Ricardo Viegas Correia)

O Arbitro representante dos Trabalhadores,

= L

(Emimgdéio Siméo Ricon Peres)

O Arbitro representante dos Empregadores Piiblicos,

el o
// }{:"/ s " o P
KU T =
L‘!,

(Carlos Luis Gante Ribeiro)
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